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l. WPROWADZENIE

Jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy administracji rzadowej sa zobowigzane
do wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypekianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz organizacji pieczy zast¢pczej, w zakresie ustalonym ustawg z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2022r., poz.
447 z pbézn. zm.). Obowigzek ten jednostki realizuja w szczegolnosci we wspotpracy ze
srodowiskiem lokalnym, sadami iorganami pomocniczymi, policja, instytucjami
o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi oraz organizacjami spotecznymi. Zadania z zakresu
wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej sa realizowane zgodnie z zasada
pomocniczosci.

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone na podstawie art. 179 ust. 1 cytowanej
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zobowigzujacym Burmistrza do
ztozenia Radzie Miejskiej rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny oraz przedstawienie potrzeb zwigzanych z realizacja zadan do dnia 31 marca kazdego
roku.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Chrzanowie realizuje zadania wynikajace
z w/przywolanej ustawy, w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2020-
2022, ustanowionego Uchwala Nr XIV/136/2019 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia
3 grudnia 2019r. Jego koordynowanie i monitorowanie powierzono Osrodkowi Pomocy
Spotecznej w Chrzanowie.

Do zadan wlasnych gminy w mys$l art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastepczej nalezy:

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.
2. Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.
3. Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudno$ci w wypeknianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajace] trudnoSci wsparcia 1 pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkoleh 1  tworzenie  warunkow do  dzialania  rodzin

wspierajacych,




c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc
dla dzieci.

4. Finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny oraz kosztow zwigzanych
z udzielaniem pomocy, ponoszonych przez rodziny wspierajace.

5. Wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub in-
terwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

6. Sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udost¢gpnionymi drogg elektroniczng przez
ministra wlasciwego do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu
wspierania rodziny oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w  wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa
w art. 187 ust. 3.

7. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny =zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej  trudnosci  w  wypelnianiu  funkcji  opiekunczo-wychowawczej,

zamieszkatego na terenie gminy.




II. CHARAKTERYSTYKA GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA
RODZINY W GMINIE CHRZANOW NA LATA 2020-2022

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Chrzandéw na lata 2020-2022 jest
odpowiedzig na rozpoznane problemy, wystepujace wsrod lokalnej spotecznosci, a majace
wplyw na prawidtowe funkcjonowanie rodzin z terenu Gminy Chrzandéw. Zdiagnozowane
problemy w znacznej czeSci wynikaja z wieloletnich, czy nawet wielopokoleniowych
procesow, zachodzacych w srodowisku rodzinnym. W mysl gléwnych zatozen Programu, byto
stworzenie spojnego systemu wsparcia na rzecz rodzin i dzieci, celem przywrdcenia rodzinom
zdolno$ci do samodzielnego funkcjonowania, poprzez wzmocnienie roli 1 funkcji rodziny,
rozwijanie umiejetnosci opiekunczo—wychowawczych oraz zapewnienie bezpieczenstwa
dziecku i rodzinie.

W Gminnym Programie na lata 2020-2022 cel gtowny okreslono, jako: Skuteczne
wspieranie rodzin z Gminy Chrzanow oraz kompleksowy rozwdj systemu opieki na dzieckiem
i rodzing.

Cele szczegdtowe Programu rozbito na siedem podobszardéw, w zakresie:

1) promocji pozytywnego wizerunku rodziny w Gminie Chrzanéw;

2) stworzenia warunkow umozliwiajacych zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego;

3) wsparcia rodziny, przezywajacej trudnosci opiekunczo-wychowawcze;

4) zapobiegania zagrozeniom 1 sytuacjom kryzysowym w rodzinie;

5) wsparcia adresowanego bezposrednio do dzieci i mtodziezy;

6) podnoszenia kompetencji i profesjonalizmu kadry zajmujacej si¢ praca z rodzina;

7) taczenia aktywnos$ci roznych instytucji oraz podmiotéw zaangazowanych

w dziatania na rzecz rodziny.

Gminny Program Wspierania Rodziny skierowany zostal do trzech grup odbiorcow,

a mianowicie:

e rodzin przezywajacych trudnosci w prawidlowym wypetianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz w pelnieniu rol rodzicielskich,

e dzieci 1 milodziezy zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastgpczej na skutek
niewydolnos$ci §rodowiska rodzinnego,

e o0s0b z rodzin, gdzie wprowadzenie dziatan profilaktycznych moze skutecznie

przeciwdziata¢ degradacji i rozpadowi $rodowiska rodzinnego.




Finansowanie Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Chrzanéw odbywato si¢ ze
srodkow wilasnych gminy, zaplanowanych w budzecie O$rodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie, dotacji z budzetu panstwa oraz §rodkdw z przeznaczeniem na realizacje
programow.

W roku 2022, oprdcz istniejacych zagrozen wsrdd rodzin z terenu Gminy Chrzandw,
dotaczyly te, ktore zwigzane byty bezposrednio z wygasajaca epidemia Covid-19 i jej skutkami,
a takze te zwigzane z konfliktem zbrojnym na Ukrainie, gwattownie rosnacg inflacja oraz
kryzysem energetycznym. Do wyzwan, z ktorymi nalezato si¢ zmierzy¢ w roku 2022 dotaczyty
nowe, bedace efektem stresu, niepewnosci 1 bezposredniego zagrozenia. Powyzsze czynniki
wymusity na realizatorach Gminnego Programu Wspierania Rodziny uruchomienie catkiem
nowych dziatan pomocowych, niespotykanych we wczesniejszych latach. Nalezalo
wypracowaé takie metody i narzedzia, ktore sprawdza si¢ w nowej rzeczywistosci oraz
poszuka¢ niestandardowych rozwigzan, ktore beda odpowiedzia na specyfike nowych
probleméw spotecznych. Chociaz miniony okres postawil Gming Chrzandéw przed wieloma
trudnymi wyzwaniami, to ponizsze sprawozdanie pokazuje, ze ich przezwyci¢zenie lezy
W obszarze kompetencji i mozliwos$ci jednostek gminnych.

Posrod gtéwnych realizatorow Programu Wspierania Rodziny wyr6znia si¢
nastepujace instytucje z terenu Gminy Chrzanow:

1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie, ktory dysponuje wsparciem pracownikow
socjalnych, asystentow rodziny oraz specjalistami zajmujacymi si¢ poradnictwem
specjalistycznym: psycholog, prawnik, terapeuta.

2. Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie, ktére zapewnia rodzinom pomoc
w formie placowek wsparcia dziennego dla dzieci w roznym wieku, ustug
opiekunczych oraz w formie Srodowiskowego Domu Samopomocy.

3. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Chrzanowie, ktora
prowadzi dziatania zwigzane 2z profilaktyka 1 rozwigzywaniem problemow
alkoholowych oraz integracji spotecznej osob uzaleznionych od alkoholu.

4. Placowki oswiatowe, ktore zapewniaja uczniom wiasciwe warunki do nauki i rozwoju.

5. Placowki stuzby zdrowia, zapewniajace $wiadczenia w ramach podstawowej opieki
zdrowotnej ukierunkowane na promocj¢ zdrowia, profilaktyke, diagnostyke, leczenie.

6. Miejska Biblioteka Publiczna w Chrzanowie, ktéra prowadzi glownie dziatalno$é

bibliograficzno-informacyjng, a przy wspotpracy z Miejskim  Osrodkiem Kultury,




Sportu i Rekreacji w Chrzanowie, organizuje imprezy i wydarzenia, wypetniajgc czas

wolny wérdd rodzin z dzie¢mi.

1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie

1.1 Dzialania o charakterze promocyjnym, zwigzane ze wzmocnieniem pozytywnego
wizerunku rodziny w Gminie Chrzanéw

Rodzina stanowi potencjat, ktérego rozwoj, zarbwno w wymiarze jednostkowym, jak
1 spotecznym, jest gtbwnym podmiotem polityki rodzinnej. Trudno nie zgodzi¢ si¢ ze stanowi-
skiem, ze wptyw $rodowiska rodzinnego, jest jednym z gtéwnych czynnikoéw determinujacych
rozw0j dziecka 1 jego pdzniejszg adaptacje do udzialu w zyciu spotecznym. Funkcjonowanie
tych dwoch systemow jest ze sobg nierozerwalnie zwigzane i wzajemnie zalezne. Prawidlowe
relacje w rodzinie sprzyjaja minimalizowaniu ryzyka powstawania réoznorodnych problemow
spotecznych, takich jak; przemoc, uzaleznienia, nieumiej¢tnos¢ zaspakajania wiasnych potrzeb,
bezrobocie. Prawidlowe relacje w rodzinie zapewniaja poczucie bezpieczenstwa warunkujace
optymalny przebieg integracji jednostki ze spoleczenstwem. Myslac zatem o wspieraniu ro-
dziny, nie sposéb przeceni¢ roli profilaktyki, jako elementu chronigcego przed powstawaniem
deficytow. Jest on czgsto umniejszany, gdyz skala problemoéw przezywanych przez rodziny
zazwyczaj koncentruje uwage na dzialaniach o charakterze korygujaco-naprawczym, pomijajac
niejako element zapobiegania problemom. Mozna zatem pokusi¢ si¢ o stwierdzenie, ze im
wigksze zaangazowanie w profilaktyke rodziny, tym mniejsze zagrozenie wystapienia kryzy-
sow, trudnosci ktore mogg naruszy¢ jej integralno$¢ 1 w konsekwencji spowodowac koniecz-
no$¢ zaangazowania wigkszych naktadéw ekonomicznych, niezbgdnych do przywrocenia sta-
bilnos¢ systemu rodzinnego.

Wspieranie rodziny powinno w swym zakresie zawierac nie tylko udzielanie pomocy
rodzinom, ktore juz doswiadczajg trudnosci w funkcjonowaniu, ale réwniez stworzy¢ oferte,
Z ktorej rodziny beda miaty mozliwo$¢ skorzystania na terenie Gminy Chrzanow. Oferta taka
powinna by¢ atrakcyjna, przystepna, spetnia¢ swoje profilaktyczne zadanie i utatwia¢ wycho-
wywanie dzieci, promujac tym samy pozytywny wizerunek rodziny.

W marcu 2020 roku zostato utworzone Chrzanowskie Centrum Wolontariatu dziatajace
przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Chrzanowie, jako odpowiedzi na potrzeby mieszkancow.
Od marca 2020 dziata roéwniez na profilu spotecznoSciowym — Facebook, profil

Chrzanowskiego Centrum Wolontariatu, gdzie na biezagco sg zamieszczane informacje




o wydarzeniach mogacych mie¢ znaczenie dla mieszkancow Gminy Chrzandw.

1.2 Dzialania majace na celu tworzenie warunkow umozliwiajacych zapewnienie
bezpieczenstwa socjalnego

Bezpieczenstwo socjalne definiowane jest jako stan wolnosci od braku lub niedostatku
srodkdéw utrzymania, to stan zaspokojenia potrzeb socjalnych, a wiec podstawowych potrzeb
bytowych. Bezpieczenstwo jest stanem wolnosci od zagrozenia i moze by¢ odnoszone do
roznych sfer zycia cztowieka. W obszarze socjalnym bezpieczenstwo obejmuje obszar dziatan
podejmowanych na rzecz ograniczenia ubdstwa, bezrobocia, wykluczenia spotecznego,
doswiadczania przemocg i zagrozenia opiekunczo — wychowawczego.

Zapewnienie bezpieczenstwa w obszarze potrzeb socjalnych, a wiec tych
podstawowych ksztattujacych codzienne funkcjonowanie, pozwala czlowiekowi na
prawidtowy rozwdj 1 sigganie po potrzeby wyzszego rzedu. Bezpieczenstwo bytowe, a wigc
nieograniczony dostep do pozywienia, schronienia, ubrania, mozliwosci leczenia i edukacji
pozwala jednostce, jak i calej rodzinie, prawidtowo funkcjonowaé wykorzystujac wiasne
zasoby 1 mozliwosci.

Jednym z podstawowych zadan os$rodkdw pomocy spolecznej jest zapewnienie
bezpieczenstwa  socjalnego  realizowanego  poprzez  prowadzenie  postgpowan
administracyjnych w celu przyznania $wiadczen finansowych 1 rzeczowych z pomocy

spotecznej oraz prowadzenie pracy socjalnej z osoba lub rodzing.

1.2.1 Swiadczenia finansowe

W roku 2022 roku do Osrodka Pomocy Spotecznej] w Chrzanowie wptyneto 4 082
wnioskOw o przyznanie r6znych form pomocy w ramach ustawy o pomocy spotecznej (w roku
2019 - 5393, w roku 2020 - 5 162, w roku 2021 - 4 637). Ponizej zestawiono liczb¢ zloZzonych
wnioskOw z pigciu nastepujacych po sobie lat. Jak mozna zauwazy¢ liczby te w niewielkim
zakresie z roku na rok sg coraz nizsze. Na ten moment trudno domniemywac jakie sg tego
powody. Na pewno jednym z zasadniczych jest spadek liczby mieszkancow Gminy Chrzanéw
zwigzany ze spadkiem liczby urodzen oraz z migracja do wigkszych miast, aczkolwiek warto
zaznaczy¢, ze jest to trend ogolnopolski, a nie lokalny. Na spadek liczby wnioskdw moga tez
wplywac inne formy pomocy finansowej, takie jak swiadczenie wychowawcze 500 Plus czy

Swiadczenie uzupetniajace dla osob niezdolnych do samodzielnej egzystencji.




Tabela nr. 1: Liczba ztozonych wnioskéw o pomoc z poszczegdlnych rejonow

Gmina Liczba Liczba Liczba Liczba
Chrzanow wnioskow whnioskow whnioskow wnioskow
rok 2018 rok 2019 rok 2020 rok 2021
Miasto 4793 4267 4118 3860
Chrzanow
Balin 166 227 176 140
Luszowice 161 157 118 118
Pogorzyce 281 243 181 160
Plaza 469 472 546 499
Zrebce 25 25 22 0
Okradziejowk 2 2 1 0
a
RAZEM: 5897 5393 5162 4 637

Zrédlo: dane OPS

Liczba
whnioskow
rok 2022
3324

198
90
151
316
3
0

4 082

Zasady przyznawania swiadczen reguluja przepisy ustawy o pomocy spotecznej z dnia

12 marca 2004 roku (t.j. Dz. U. z 2023r., poz. 185).
Wsparciem finansowym obje¢to 936 rodzin, w tym:

przyznano pomoc dla rodzin w formie:

1) zasitkow celowych — 446 rodzin

2) specjalnych zasitkow celowych — 202 rodziny,

3) zasitkow celowych na zakup zywnosci — 629 rodziny
4) zasitkow okresowych — 666 rodzin

5) wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023 — 1

308 0sob w tym 427 dzieci, tj. 721rodzin
6) zasitkow statych — 238 rodzin

Wykres nr. 1: Formy pomocy $wiadczone na rzecz rodzin w roku 2022

Rozktad form pomocy wsrdd rodzin

1. Zasitek celowy

2. Specjalny

5. Positek w zasitek celowy

szkole i domu

3. Zasitek celowy
na zakup
2ywnosci

Zrédlo: dane OPS




7) dodatek weglowy:

Liczba §wiadczen — 3 142

Liczba gospodarstw domowych — j.w
8) inne zrodta ciepta:

Liczba $wiadczen — 254

Liczba gospodarstw domowych — j.w

Pomoc finansowa swiadczona na rzecz obywateli 7 Ukrainy przebywajgcych na terenie
Gminy Chrzanow w zwigzku 7 konfliktem zbrojnym

W zwigzku ze zbrojnym konfliktem na Ukrainie, kazda osoba majac status uchodzcy
mogta skorzysta¢ z pomocy finansowej oferowanej przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie, w postaci jednorazowego $wiadczenia finansowego w wysokosci 300 zi.
L.acznie pomoca finansowa objeto 1 334 osoby tj. 730 rodzin (osoby doroste — 728, matoletni
—600).

Ponadto w roku 2022 objeto 118 dzieci i mtodziezy z Ukrainy pomoca w postaci positku
w szkole oraz 67 dzieci z Ukrainy positkiem w przedszkolu. Jedna osoba majaca status
uchodZcy otrzymata zasitek okresowy, jedna zasilek staty oraz jedna zasitek celowy. Tutejszy

Osrodek dokonat takze pochowku dla jednej osoby z Ukrainy.

Swiadczenia 7 obszaru $wiadczen rodzinnych

1. Swiadczenia rodzinne — 1595 rodzin.

2. Fundusz Alimentacyjny — 283 $§wiadczenia.

3. Karta Duzej Rodziny w roku 2022 — otrzymato 280 rodzin (wydano 650 kart
tradycyjnych 1 676 elektronicznych).

4. Chrzanowski Bon Ztobkowy — 59 dzieci.

5. Zasilek dla opiekuna — w tym specjalny zasitek opiekunczy — 20 $wiadczen,
swiadczenia pielggnacyjne — 224 swiadczenia.

6. programem ,,Za zyciem” — 2 rodziny.

Pomoc materialna o charakterze socjalnym:
1. Stypendia i zasitki szkolne — wsparcie uzyskato 67 uczniow.
2. Dodatki mieszkaniowe — 9 063 $wiadczen tj. 991 gospodarstwa domowe.

3. Dodatki energetyczne — 893 $wiadczen tj. 302 gospodarstwa domowe.
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4. Dodatek ostonowy — 3 668 Swiadczen (Swiadczenie przyznawane na gospodarstwo
domowe).
5. Liczba wydanych zaswiadczen niezbednych do otrzymania dofinansowania w ramach

programu ,,Czyste Powietrze” — 89 zaswiadczen.

W zwigzku z wprowadzonym w roku 2016 rzadowym Programem ,,Rodzina 500 Plus”,
charakteryzujacym si¢ pomoca finansowa ze strony panstwa dla rodzin wychowujacych dzieci,
rowniez rodziny z dzie¢mi wywodzace si¢ z terenu Gminy Chrzandw otrzymaty $rodki finan-
sowe w formie §wiadczenia wychowawczego w gwarantowanej kwocie 500 zt miesiecznie.
Z danych uzyskanych z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — Departament Statystyki i Prognoz
Aktuarialnych, wynika, ze liczba dzieci, na ktore wyptacono $§wiadczenie wychowawcze 500+
na terenie Gminy Chrzanéw w roku 2022 wyniosta tacznie 7 600.

Jak wynika z oceny Ministerstwa Rodziny 1 Polityki Spotecznej, wspomniane wsparcie
pieni¢zne w znacznej mierze przyczynito si¢ do poprawy sytuacji materialnej rodzin, wzmoc-
nito je i nadal traktowane jest jako nalezny priorytet.

Obecnie, przyjmowaniem wnioskoéw o $wiadczenie wychowawcze, ich rozpatrywaniem
oraz przyznawaniem i wyplata tego §wiadczenia zajmuje si¢ Zaklad Ubezpieczen Spotecznych.
W ramach w/wspomnianego Programu, wszystkim rodzinom posiadajagcym na swoim utrzy-
maniu dzieci, przystuguje comiesigczne wsparcie finansowe w wysokosci 500 zt na dziecko
w wieku do ukonczenia 18 roku zycia, bez wzgledu na dochod osiagany przez rodzing.

Prawo do $wiadczenia wychowawczego jest ustalane na roczny okres $wiadczeniowy

trwajacy od 1 czerwca do 31 maja nastepnego roku kalendarzowego.

1.2.2 Swiadczenia pozafinansowe

Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
Program Operacyjny Pomoc Zywnoéciowg 2014 — 2020 Podprogram 2021 Plus jest
krajowym programem operacyjnym wspotfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Najbardziej Potrzebujacym, a finansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej (FEAD) na
poziomie 85% 1 ze $rodkdw budzetu panstwa na poziomie 15%. Celem Programu jest
ograniczenie ubdstwa poprzez zwigkszenie bezpieczenstwa zywnosciowego 0sob najbardziej
potrzebujacych i realizacja dzialan na rzecz wiaczenia spotecznego.

Pomoc zywnosciowa skierowana jest do tych osob i rodzin, ktére z powodu niskich
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dochodow nie moga zapewni¢ sobie odpowiednich produktéw zywnosciowych, znajdujgcych
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, spetniajacych kryterium okreslone w art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej (w szczegolnosci: 0s6b bezdomnych, 0s6b niepetnosprawnych, oséb bezrobotnych,
rodzin wielodzietnych) 1 ktérych dochdd nie przekracza 200% kryterium dochodowego
uprawniajacego do skorzystania z pomocy spotecznej tj.: dla osoby samotnie gospodarujacej —
1 402 zt, dla osoby w rodzinie — 1 056 zt.

Wsparcie w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa, to staly element
udzielanego wsparcia dla mieszkancow Gminy Chrzandéw. Mozna zauwazy¢, ze od lat pojawia
si¢ stata grupa rodzin, dla ktérej ta forma pomocy, stanowi niezb¢dne uzupeinienie domowego
gospodarstwa w produkty spozywcze.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie od dwoch lat, a wigc od momentu wybuchu
epidemii koronawirusa na terenie naszego kraju podjal si¢ samodzielnego realizowania
Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa, podpisujagc umowe z Bankiem Zywnosci
w Krakowie na zaopatrzenie w zywno$¢, ktora przez tutejszy Osrodek jest rozdystrybuowana
wsérod najbardziej potrzebujacych mieszkancéw Gminy Chrzanow. W roku 2022, wzorem
ubieglych lat, Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie dostarczyt na teren gminy z banku
Zywno$ci 1,5 tony zywno$ci. Ze wzgledu na sytuacje konfliktu zbrojnego na Ukrainie
1 zwigzanej z nim koniecznos$ci udzielenia pomocy uchodzcom, zywno$¢ przekazana zostala za
posrednictwem Gminnego Punktu Informacyjnego Chrzanoéw dla Ukrainy, mieszczacego si¢
przy Alei Henryka 40 w Chrzanowie. Pomoca w postaci paczki zywnosciowej objeto 60 kobiet,
9 mezczyzn 1 31 dzieci z rodzin uchodzcoéw z Ukrainy przebywajacych na terenie Gminy

Chrzanow.

Tabela nr 2. Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa

2018 2019 2020 2021 2022

Ilo$¢ skierowan 151 206 194 48 87
Ilo$¢ osob, ktore pobraly skierowania 399 489 330 100 100
Ilos¢ kobiet, ktore pobraly skierowania 175 265 202 53 78
Ilos¢ mezczyzn, ktorzy pobrali 224 224 128 47 22
skierowania

Zrédlo. Dane OPS
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Wykres nr. 2: Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa w okresie od 2016 do 2022 roku

Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa wposzczegélnych latach

Rok 2022 100
Rok 2021 100
Rok 2020 330
Rok 2019 489
Rok 2018 399
0 100 200 300 400 500 600

ilosc osdb, ktore otrzymaty paczki zywnosciowe

Zrédlo: dane OPS

Pomoc osobom bezdomnym
Gmina Chrzanow realizowata w 2022 roku zadania wynikajace z zapisOw ustawy
o pomocy spotecznej w zakresie zapewnienia schronienia osobom bezdomnym z terenu gminy
w Noclegowni dla Bezdomnych Mgzczyzn ul. Fabryczna 29 b, 32-500 Chrzandéw oraz
schroniskach znajdujacych si¢ poza Gming Chrzandéw, z ktérymi zawarto umowy na
Swiadczenie uslug w postaci schronienia wraz z wyzywieniem:
e Centrum Pomocy Potrzebujagcym — Schronisko ,,Arka” ul. Wilcza 1, 42 — 500 Bedzin
e Chrzesdcijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne — Bolestawska 23, 32-310 Klucze
W okresie od stycznia 2022 roku do grudnia 2022 roku udzielono pomocy w postaci
schronienia 54 osobom, w tym: w schronisku dla os6b bezdomnych — 11 oséb, w schronisku
dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi — 7 0s6b, w noclegowni — 36 0sob. Poza ta
formg pomocy osoby bezdomne mogg liczy¢ na wsparcie finansowe, positki, ubranie oraz po-
moc $wiadczong w ramach pracy socjalnej. Lacznie w tym okresie objeto pomocg z powodu
bezdomnosci 33 osob.
Ponizej przedstawione zostaty dane statystyczne dotyczacg ilosci osob objetych pomoca
w postaci schronienia oraz ilo$ci rodzin, ktérym udzielano pomocy z powodu bezdomnosci,

od roku 2014 do 2022
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Tabela nr. 2. Pomoc osobom z tytutu bezdomnosci

2014 2015 2016 2017 2018 2019 202 2021 202
0 2

Liczba oséb,
ktorym udzielono 87 84 91 61 60 46 38 44 54
schronienia

Liczba oséb objetych
pomoca z  powodu 99 101 97 65 74 65 73 76 33
bezdomnoSci

Zrédlo: dane OPS

Charakterystyczng cecha o0s6b bezdomnych w Gminie Chrzanéw jest fakt, ze

W przewazajacej mierze grupe ta stanowia ciagle te same osoby. Zatem mozna stwierdzi¢, ze

bezdomno$¢ w Gminie Chrzanow ma charakter dlugotrwaty (przewlekly), bedacy efektem

kumulacji réznych negatywnych zjawisk takich jak: bezrobocie, choroba i uzaleznienia.

Pokazuje to rowniez, jak trudne jest wychodzenie z bezdomnosci i aby si¢ to udato konieczna

jest interdyscyplinarna pomoc angazujaca rdézne instytucje pomocowe.

Osoby bezdomne oprocz schronienia mogg takze skorzysta¢ z innych form wsparcia,

takich jak:

Odziez

Positek
Poradnictwo
Opieka zdrowotna

Praca socjalna

Ponadto dziatania na rzecz os6b bezdomnych podejmowane przez Gming Chrzandéw

mozemy podzieli¢ ze wzgledu na ich funkcje odnoszace si¢ do réznych faz bezdomnosci.

I tak w obrgbie pracy z osobami zagrozonymi bezdomnos$cig oraz osobami bezdomnymi

mozemy wyroznic:

1. Dzialania o charakterze profilaktycznym — przeciwdziatanie bezdomnos$ci w postaci

poglebionej pracy socjalnej 1 $wiadczen finansowych

Dzialania opiekunczo-ostaniajace — rozwigzujace dorazne problemy zaspokojenia
podstawowych potrzeb zyciowych w zakresie udzielenia schronienia, wsparcia finan-
sowego, pracy socjalnej, poradnictwa psychologicznego, dzialan w zakresie integracji

spolecznej
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3. Dzialania reintegracyjne i resocjalizacyjne — ukierunkowane na zmiang
umozliwiajaca powrdt osoby bezdomnej do spoleczenstwa — wsparcie finansowe,
dziatania w zakresie poglgbionej pracy socjalnej nakierowanej na pomoc w znalezieniu
pracy zawodowej, wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, uczestnictwa w zyciu

spotecznosci lokalne;.

Pomoc pozafinansowa swiadczona na rzecz obywateli 7 Ukrainy, przebywajgcych na terenie

Gminy Chrzanow w zwigzku z konfliktem zbrojnym.

» Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie zawart Porozumienie nr 1/2022/U10/U z dnia
7 marca 2022 r w sprawie wspolpracy przy tworzeniu i prowadzeniu Gminnego Punktu
Informacyjnego Chrzanéw dla Ukrainy, przy Alei Henryka 40 w Chrzanowie. Na mocy
powyzszego porozumienia oddelegowano 2 pracownikow do obstugi punktu, zgodnie
z ustalonym grafikiem. Pracownicy Osrodka pehnili dyzur w punkcie w kazda $rode
w godzinach od 9:00 do 17:00 w okresie od poczatku marca 2022r. do konca maja
2022r.W ramach petnionego dyzuru pracownicy podejmowali dzialania pomocowe, wspie-
rajagce oraz informacyjne wobec osob z Ukrainy przebywajacych na terenie Gminy
Chrzanow.

» W ramach Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie osoby z Ukrainy przebywajace na
terenie Gminy Chrzandw mogly takze skorzysta¢ ze wsparcia psychologa, ktory pehit
dyzury w siedzibie OPS w okresie od marca 2022r. do kwietnia 2022r. w kazdy
poniedziatek w godzinach od 16:00 do 17:00 oraz kazdg $§rod¢ w godzinach od 15:00 do
16:00.

» Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie, zgodnie z wytycznymi ustawy z dnia 12 marca
2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa (t.j. Dz.U. z 2022r., poz. 583) pehit takze nadzor nad realizacja praw
1 obowiazkow opiekuna tymczasowego osob matoletnich. W zakresie sprawowanego
nadzoru, pracownicy Os$rodka zmonitorowali miejsce pobytu maloletnich, sprawdzili
warunki socjalne oraz przeprowadzili rozmowe z opiekunem tymczasowym celem ustale-
nia, czy osoba nie wymaga wsparcia lub pomocy. W roku 2022 pod nadzorem tutejszego
OPS znalazto si¢ 17 0sob petnigcych funkcje tymczasowego opiekuna prawnego, majacych
pod swoja piecza w sumie 20 os6b matoletnich, przybytych z Ukrainy. OPS wspolpracowat
takze z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie przy tworzeniu systemu

teleinformatycznego, za pomocg ktéorego byta prowadzona ewidencja matoletnich
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obywateli Ukrainy, ktorzy przybyli na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej bez opieki osoby
sprawujacej faktyczng piecze nad nimi.

» Do Porozumienia nr 1/2022/U10/U z dnia 7 marca 2022 r w sprawie wspOtpracy przy
tworzeniu 1 prowadzeniu Gminnego Punktu Informacyjnego Chrzanow dla Ukrainy,
przystapito takze Chrzanowskie Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Srodowiska
Lokalnego ,,Cabanoéwka”, dziatajace przy OPS w Chrzanowie. Stowarzyszenie zorganizo-
wato zbiorke pienigzng w ramach, ktorej zebrano 564,40 zi. cala kwote przeznaczono
na zakup S$rodkéw spozywczych oraz higieniczno-gospodarczych, ktére przekazano
najbardziej potrzebujacym osobom z Ukrainy przebywajacym na terenie Gminy Chrzanéw

w zwigzku z konfliktem zbrojnym.
Aktywne formy wsparcia

» Punkt ,Maly Port”

Kolejng inicjatywa skierowang tym razem do najmtodszych 0
mieszkancow gminy i ich rodzicéw bylo utworzenie w roku 2021 &> :

Punktu pn. ,,Maly Port”. Maty Port, to miejsce edukacyjnych

spotkan dla rodzin z dzie¢émi w wieku od 0 do 3 lat. Jest to
przestrzen umozliwiajaca wspieranie prawidlowego rozwoju
psychofizycznego i spotecznego dziecka poprzez zabawe z ro- w
wiesnikami lub dzie¢émi w podobnym wieku 1 etapie rozwoju. u
Rodzicom daje mozliwo$¢ zaczerpnigcia wiedzy na temat

wychowania 1 rozwoju dziecka. ,Maty Port" umozliwia spedzenie czasu z dzieckiem
w warunkach bezpiecznych pozwalajacych na budowanie prawidtowych wigzi, opartych na
zaufaniu, bedacych podstawa w profilaktyce prorodzinnej. Maty Port to doskonale miejsce do
treningu dla najmlodszych dzieci, gdzie moga przec¢wiczy¢ pierwsze spoteczne interakcje takie
jak: nawigzywanie relacji, otwarcie na nowe osoby, pozytywne rozwigzywanie konfliktéw,
wspoOtpraca w grupie. Mozliwo$¢ korzystania z Matego Portu dla dzieci 1 ich rodzicow jest
bezptatna. W roku 2022 zajecia realizowane w Matym Porcie odbywaly si¢ w dwoch formach:
spotkan ukierunkowanych na zabawg 1 integracje oraz spotkan o charakterze warsztatowym.
Maty Port w roku 2022 byt otwarty dla swoich Gosci w kazdy poniedziatek w godzinach:
14:00-18:00 oraz czwartek - 10:00-14:00. W roku 2022 organizowane zaj¢cia warsztatowe

w Matym Porcie odbywaty si¢ gtownie w ramach dwoch projektow socjalnych: Aktywna
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Samodzielno$¢ oraz Radosna Druga Wiosna. W pierwszym projekcie maluchy miaty

Zawieralismy nowe przyjaznie

mozliwo$¢ uczestnictwa w zabawach edukacyjno -roz-
wojowych wraz ze swoimi rodzicami/opiekunami.
Zajecia nadzorowali asystenci rodziny realizujacy pro-
jekt oraz psycholog, ktory w ramach projektu udzielat
wsparcia 1 konsultacji w obszarze problemoéw opiekun-
czo- wychowawczych. Drugi projekt zawieral w sobie
element integracji miedzypokoleniowej, co w petni
zostato pokazane w spotkaniu §wigtecznym, podczas
ktoérego najmtodsi i najstarsi mieszkancy Gminy Chrza-
néw mieli okazje przygotowacé $wiateczne smakotyki,
samodzielnie sporzadzi¢ ozdoby $wiagteczne i wspolnie

pospiewac koledy.

» Projekt socjalny ,,Aktywna samodzielno$¢”

Projekt socjalny ,,Aktywna samodzielno$¢” byt realizowany od dnia 01.05.2022r. do

dnia 31.12.2022r. W ramach Projektu wsparciem zostato objetych 8 rodzin (12 oso6b dorostych

117 dzieci). Zgodnie z zatozeniami Projektu:

kazda rodzina zostata poddana indywidualnej diagnozie na podstawie ktorej ustalono
indywidualny plan wsparcia — 16 godzin;

zrealizowano wsparcie psychologiczne dla 0s6b dorostych w wymiarze 61 godzin;
zrealizowano wsparcie psychologiczne dla dzieci w wymiarze 60 godzin;

zorganizowano spotkania w ramach grupy ,,Reintegracja Spoteczna” — zrealizowano
tacznie 7 spotkan (komunikacja interpersonalna; trening zachowan asertywnych; radzenie
sobie ze stresem; wzmacnianie samooceny 1 poczucia wlasnej wartosci; wspotpraca
grupowa w rozwigzywaniu problemow; ksztattowanie aktywnej 1 odpowiedzialnej postawy
zyciowe] — wyznaczanie celéw 1 kierunkow dziatan; funkcjonowanie w rodzinie) — w sumie
zrealizowano tacznie 21 godzin. Przeprowadzono ankiety ewaluacyjne, tj. w ramach
pierwszego spotkania ankietg ,,ex ante”, a w ramach ostatniego spotkania ankiete ,,ex post”;
zorganizowano spotkania w ramach ,,Grupy Wsparcia Rodzinnego” — zrealizowano tacznie
4 spotkania (budowanie prawidtowych relacji z rodzicem 1 rowiesnikami; umiejetnos¢
nazywania i rozpoznawania wlasnych potrzeb; rozwijanie kompetencji komunikacyjnych;

umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem) — zrealizowano tacznie 12 godzin;
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e zrealizowano doradztwo zawodowe (wsparcie indywidualne) dla 8 rodzin biorgcych udziat
w projekcie — dla kazdej rodziny przeznaczono 3 godziny doradztwa; w sumie zrealizowano
24 godziny doradztwa zawodowego.
» Aktywizacja osob pozostajacych bez zatrudnienia — bezrobotnych i biernych
zawodowo
Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie wspotpracowat z Powiatowym Urzedem
Pracy w Chrzanowie w zakresie aktywizacji 0sob pozostajacych bez zatrudnienia poprzez:
upowszechnianie ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania
informacji o szkoleniach oraz realizacji projektow wspoétfinansowanych ze §rodkow unijnych.
Prace spolecznie uzyteczne, to forma wsparcia skierowana do 0s6b bezrobotnych bez
prawa do zasitku jednocze$nie korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej. Prace te
odbywaja si¢ bez nawigzania stosunku pracy ani umowy o pracg. Organizowane sg one przez
Urzad Miejski w Chrzanowie na terenie Gminy Chrzanow. Wykonywanie prac spotecznie
uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego miedzy starosta, a gming
Chrzan6éw. W 2022 roku w pracach spotecznie uzytecznych uczestniczyto 15 oséb. Do podjecia
prac spolecznie uzytecznych osoby bezrobotne zgloszone zostaly przez pracownikow
socjalnych Osrodka oraz Klub Integracji Spolecznej. Osoby wytypowane zobowigzane sg do
wykonania prac spolecznie uzytecznych w wymiarze do 10 godzin tygodniowo. Miesi¢czne
Swiadczenie pienigzne dla osoby wykonujacej prace spotecznie uzyteczne wyplaca Urzad
Miejski w Chrzanowie.
W 2022 roku 16 0s6b skorzystato z poradnictwo indywidualnego i grupowego w Klubie
Integracji Spotecznej. Razem =z klientem opracowano Indywidualne Plany Dziatania

wskazujace na mozliwosci aktywizacji spoteczno — zawodowe;j.

» Realizacja projektu ,,Nowy Rozdzial”

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie w okresie 02.01.2019 — 31.03.2022 r. realizowat
projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 ,,Nowy Rozdzial”. Projekt skie-
rowany jest do 48 os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Celem realizowanego projektu byto podniesienie poziomu aktywnosci spotecznej i zawodowe]
48 0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym w Gminie Chrzanéw poprzez
zastosowanie kompleksowej, indywidualnie dobranej S$ciezki wsparcia w okresie do

31.03.2022 r.
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W 2022 roku zakonczono realizacj¢ projektu ,,Nowy Rozdzial”. Uczestnicy 1 Uczestniczki
Projektu zostali objeci poradnictwem indywidualnym w zakresie poszukiwania pracy
(specjalista  reintegracji zawodowej), rozwijania kompetencji  psychospolecznych,

wychowawczych. Wszyscy uczestnicy objeci zostali poglebiong praca socjalng.

Tabela nr 3. Wydatki w ramach projektu poniesione w 2022 roku

Tytut projektu Warto$¢ wkladu Kwota Wydatki
wlasnego dofinansowania kwalifikowalne

2022 rok 2022 rok 2022 rok

»Nowy Rozdzial” 2.469,98 41.192,44 43.662,42

Zrédio: dane KIS

» Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej

Forma wsparcia oferowang przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie juz od dwoch lat
jest Program Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej. W roku 2022 Program byt
realizowany od 1.04.2022r. do 31.12.2022r.,, a calkowity koszt realizacji wynoszacy
284 286,93 zt byl finansowany ze srodkow Funduszu Solidarno$ciowego.
Wsparciem w ramach ustugi AOON obje¢to 20 podopiecznych w tym:
J 16 osoby z orzeczeniem o znacznym stopniem niepetlnosprawnosci — w ramach pro-
gramu zrealizowano 4 817 godzin ustugi,
J 2 osoby z orzeczeniem o znacznym stopniem niepetnosprawnosci ze sprzezeniami —
w ramach programu zrealizowano 1 438 godzin ustugi,
. 2 osoba z orzeczeniem o umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci — w ramach pro-
gramu zrealizowano 713 godzin ustugi.

Ogolna liczba wykonanych godzin ustugi asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej
w roku 2022 wyniosta 6 968 godziny. Powyzsza ustuga byta realizowana przez 12 asystentow
zatrudnionych przez O$rodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie w oparciu o umowg zlecenie.

Glownym celem Programu bylo wprowadzenie ustugi asystenta jako formy
ogolnodostepnego wsparcia skierowanego do
o 0sOb niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnosci wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych albo
orzeczenie rownowazne do wyzej wymienionego, ktére wymagaja ustugi asystenta

w wykonywaniu codziennych czynnos$ci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.
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e dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami:
koniecznosci stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz

Priorytetowymi zatozeniami programu s3:
1) mozliwo$¢ skorzystania przez osoby niepetnosprawne z pomocy asystenta przy wyko-
nywaniu codziennych czynnosci i funkcjonowaniu w zyciu spotecznym;
2) ograniczenie skutkdw niepetnosprawnosci oraz stymulowanie osoby niepelnosprawne;j
do podejmowania aktywnos$ci i umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego zycia;
3) przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzglgedu na niepetnosprawnos$¢ oraz wykluczeniu
spotecznemu os6b niepelnosprawnych, umozliwienie osobom niepelnosprawnym uczestnictwa
w zyciu lokalnej spoteczno$ci np. poprzez udzial w wydarzeniach spolecznych, kulturalnych,
rozrywkowych czy tez sportowych;
4) zwigkszenie wsparcia $wiadczonego przez asystentOw uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi (ASPE) w zakresie wsparcia niepetnosprawnych uczniow, takze
w innych wymiarach zycia i funkcjonowania spotecznego.

W ramach realizowanego programu Uczestnicy objeci wsparciem przez asystentow
mogli skorzysta¢ z nastgpujacych form wsparcia:
. wyjsciu, powrocie lub dojezdzie do wskazanych przez uczestnika miejsc, w tym wizyty
u lekarzy, specjalistow, osrodkach zdrowia czy szpitalu.
. zakupach z zastrzezeniem czynnego udziatu uczestnika Programu, obejmujacych
zaro6wno zakupy codzienne jak i te wynikajace z konkretnych okolicznosci np. §wigta, rodzinne
uroczystosci, zakupy specjalistycznego sprzetu itp.
. zatatwianiu spraw urzedowych oraz zwigzanych z codziennym funkcjonowaniem
np. wizyta na poczcie,
. nawigzaniu kontaktu/wspolpracy z rdéznego rodzaju organizacjami zarO6wno
pomocowymi jak i sgsiedzkim, ktore w sposob aktywny mogtyby uczestniczy¢ w codziennym
Zyciu osoby,
. korzystania z dobr kultury w tym; wyjscie do kina, teatru, muzeum, parku, czy na
kiermasz okoliczno$ciowy,
. wykonywaniu codziennych czynnos$ci, a wigc pomoc w sytuacjach dnia codziennego,

ktore wptywaja na komfort osoby 1 ogolne poczucie dobrostanu psycho-fizycznego.
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Monitorujac realizacje ustugi mozna bylo zauwazy¢ ogromng potrzebe takiej formy
wsparcia. Wszystkie osoby, u ktorych realizowano usluge Asystenta Osobistego Osoby
Niepelnosprawnej wyrazaty ogromne zadowolenie z oferowanego wsparcia oraz duza potrzebe
kontynuowania ustugi. W rozmowie osoby deklarowaly duza poprawe komfortu zycia oraz
znaczne ulatwienie codziennego funkcjonowania. W zwigzku z powyzszym program bedzie

kontynuowany w roku 2023.

Rozwdj dzialan zapobiegajqcych zagrozeniom i sytuacjom kryzysowym w rodzinie

» Zesp6l Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Wspotczesno$¢ naznaczona jest obecnoscia wielu zjawisk wyzwalajacych poczucie
zagrozenia 1 leku spotecznego niemal we wszystkich sferach ludzkiego zycia.
Rozprzestrzeniajacy sie kryzys gospodarczy i ekonomiczny bedacy rezultatem pandemii,
tempo rozwoju cywilizacyjnego oraz przeobrazenia w sferze spoleczno — kulturalnej, burza
dotychczasowe uktady spoteczne, zaburzajac funkcjonowanie wielu rodzin.

Podejscie systemowe analizuje kryzys rodziny nie tylko na poziomie wewnetrznym, ale
takze w sieci jej relacji z systemami jg otaczajacymi. Brak skutecznych umiejetnosci w radzeniu
sobie z kryzysami wynika zazwyczaj z wadliwego przebiegu procesOw socjalizacji
1 wychowania, zaburzen w komunikacji wewnatrzrodzinnej, patologicznych postaw i zachowan
czlonkéw rodziny. Kryzys dotyka najczesciej te rodziny, ktorych czltonkowie posiadaja
niewystarczajace umiejetnosci radzenia sobie z sytuacja problemowa, gdy wykazuja brak lub
niedostatek wiedzy, niski poziom kompetencji spotecznych, bezradnos¢.

Kryzys jest najczesciej rezultatem sytuacji, z ktorg rodzina samodzielnie nie umie sobie
poradzi¢. Zatem zapobieganie sytuacjom kryzysowym oraz zagrozeniom, ktore moga kryzys
wywotaé, powinno by¢ priorytetowym dziataniem gminy na drodze we wspieraniu i ochronie
rodzin.

Jednym z najtrudniejszych, a zarazem najbardziej destrukcyjnych kryzysow, jaki moze
dotkna¢ rodzing, jest przemoc domowa. Dzialania w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, wynikajace z realizacji zadan Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie na terenie Gminy Chrzanow realizuje Zesp6l Interdyscyplinarny
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie. Zespdt ma za zadanie m.in. zdiagnozowanie
problemu przemocy w rodzinie, nastgpnie podjecie dziatan w $rodowisku zagrozonym

przemoca w celach zapobiegawczych badZz podejmowanie interwencji w $rodowisku
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dotknigtym przemoca.

Zarzadzeniem Nr B.120.174.2019 Burmistrza Miasta Chrzanowa z dnia 13 wrze$nia
2019 zostat powotany Zespot Interdyscyplinarny w Gminie Chrzanéw w  skladzie:
2 przedstawicieli Osrodka Pomocy Spotecznej, przedstawiciel Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Chrzanowie, przedstawiciel Centrum Ushlug
Socjalnych w Chrzanowie, przedstawiciel Stowarzyszenie ,,Supelek” na rzecz Wsparcia
Dziecka i Rodziny w Chrzanowie, przedstawiciele 5 Szkét Podstawowych w Chrzanowie,
przedstawiciel Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Chrzanowie,2 przedstawicieli
Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Chrzanowie, przedstawiciel
Zaktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego w Chrzanowie, przedstawiciel zespotu ds. Nieletnich
i Patologii Komendy Powiatowej Policji w Chrzanowie.

W ramach prac Zespotu Interdyscyplinarnego w roku 2022 zorganizowano w sumie
4 spotkania. Ponadto, powotano 54 grupy robocze i prowadzono 92 procedury ,,Niebieskie
Karty” (w roku w 2018 byto ich — 100, w 2019 — 116, w 2020 — 109, a w 2021 — 149), w tym
40 wszczetych procedur w latach poprzednich i kontynuowanych w roku 2022. Zatem, w roku
2022 wszczgto tacznie 52 procedury NK, w tym zalozonych przez: pracownikow Osrodka
Pomocy Spolecznej w Chrzanowie — 18 kart, pracownikow Powiatowego Osrodka Interwencji
Kryzysowej w Chrzanowie — 4 karty, Komende¢ Powiatowa Policji w Chrzanowie — 26 kart,
oswiate — 1 karta oraz stluzbg zdrowia — 2 karty.

W roku 2022 zakonczono ogodlem 66 procedur ,,Niebieskie Karty”, w tym:
o 52 kart z powodu ustania przemocy w rodzinie, z czego 35 kart bylo wszczgtych w 2021
roku i kontynuowanych w roku 2022,
o 14 karty z powodu braku zasadno$ci podejmowania dziataf, z czego 5 kart bylo
wszczetych w 2021 roku i kontynuowanych w roku 2022.

Pomocg Zespotu Interdyscyplinarnego objeto facznie 84 rodziny, tj. 269 osob.

Koordynatorzy NK w prowadzonych procedurach ktadg szczeg6lny nacisk na zadbanie
o najmtodszych cztonké6w rodziny, diagnozujac sytuacje dziecka w taki sposob, aby w mozliwie
najskuteczniejszy sposob udzieli¢ pomocy. W pracy z rodzing do$§wiadczajaca przemocy,
w ktorej znajdowato si¢ matoletnie dziecko podejmowano nastepujace dzialania:
e powotywano do sktadu GR przedstawiciela oswiaty,
e diagnozowano sytuacje rodziny ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji dziecka,
e planowano dziatania z dzieckiem i wobec dziecka,

e zwracano si¢ do placoéwek os$wiatowych o opini¢ zawierajaca zarowno informacje¢
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o wynikach w nauce, jak 1 sposobie funkcjonowania dziecka w okresie nauki zdalne;j,
relacjach z rowie$nikami, o sposobie kontaktow z rodzicami dziecka,

e proszono o potwierdzenie wizyty dziecka u specjalistow, dostarczenie opinii
z poradni, osrodka zdrowia,

e koordynatorzy NK kontaktowali si¢ ze szkola, innymi osobami znaczacymi dla dziecka,

bedacymi dla niego wsparciem (dziadkowie, doroste rodzenstwo).

» Punkt Informacji, Wsparcia i Pomocy Osobom Dotkni¢tych Przemoca w Rodzinie
Wsparcie dla os6b dotknietych przemoca domowa na terenie Gminy Chrzandw realizuje
takze Punkt Informacji, Wsparcia i Pomocy Osobom Dotknietych Przemoca w Rodzinie, ktory
dzialta w ramach struktury organizacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej. Punkt zapewnia
nieodplatne, specjalistyczne uslugi oraz wsparcie: psychologiczne, socjalne oraz prawne na
rzecz osOb 1 rodzin, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji kryzysowej, spowodowanej
wystapieniem przemocy domowej. Dziatania Punktu sg nakierowane na prac¢ z osobami
irodzinami borykajacymi si¢ z problemem przemocy w rodzinie, ktére nie sg w stanie
rozwiaza¢ trudnej sytuacji zyciowej, wykorzystujac wtasne srodki i mozliwosci.
W roku 2022 w ramach Punktu udzielono nastepujaca liczbe porad:
e rozmowy telefoniczne o charakterze pomocowy dla oséb uzaleznionych — 102 porady,
e rozmowy telefoniczne o charakterze pomocowym dla oséb wspotuzaleznionych —
78 rozmoéw,
e porady z zakresu pomocy terapeutycznej dla 0sob doswiadczajacych przemocy domowej —
52 porady,
e porady z zakresu pomocy psychologicznej — 9 porad,
e poradnictwo socjalne dla os6b doswiadczajacych przemocy — 132 porady,

e telefon zaufania — 9 rozmow.

» MieszKkanie chronione

Kolejng formg wsparcia dla rodzin przezywajacych kryzys, ktorego rezultatem jest
konieczno$¢ opuszczenia dotychczasowego miejsca zamieszkania jest mozliwos¢ pobytu
w mieszkaniu chronionym. Zarzadzeniem Nr B.0050.335.2016 Burmistrza Miasta Chrzanowa
z dnia 1.09.2016r. utworzono mieszkanie chronione z zasobow mieszkaniowych Gminy
Chrzandéw. Mieszkanie o powierzchni 77,27 m? zostalo wyremontowane 1 wyposazone na

potrzeby ofiar przemocy, rodzin w razie wystgpienia zdarzenia losowego w zwiazku z wiekiem,
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chorobg, niepelnosprawnoscig lub trudng sytuacjg zyciowg. W 2022 roku w mieszkaniu
przebywaly 4 osoby, tj. 2 osoby doroste i 2 dzieci. Osoby te skorzystaly z pomocy w formie
mieszkania chronionego ze wzgledu na bezradno$¢ opiekunczo-wychowawcza oraz
bezdomnos¢.

W ramach pobytu w mieszkaniu chronionym osoby moga korzysta¢ ze wsparcia
pracownika socjalnego, mieszkania majg charakter treningowy. W mieszkaniu chronionym
treningowym zapewnia si¢ ustugi bytowe oraz nauke, rozwijanie i utrwalanie samodzielno$ci,
sprawnosci w zakresie samoobstugi, pomocy w pehlieniu rol spotecznych i integracji ze

spotecznoscig lokalna.

» Praca socjalna z rodzing, w tym poglebiona praca socjalna

Prowadzenie pracy socjalnej po wdrozeniu modelu rozdzielenia pracy socjalnej od
postepowan administracyjnych, ma bardzo réznorodny charakter. Od ogdlnej pracy socjalnej
na poziomie indywidualnego przypadku, poprzez pogiebiong prace socjalng i prace socjalng
metoda grupowa, az po zaawansowang prace socjalng, zwigzang z organizowaniem
spotecznos$ci lokalnej i prowadzenia grupy wsparcia. Istnieje jeszcze trzeci rodzaj zadan,
polegajacy na reagowaniu na potrzeby bez rozpoznania sytuacji, planowania i oceny
skutecznosci. Tego typu zadania czesto nazywane dzialaniami pomocowymi sg impulsem lub
reakcja w kontakcie z klientem 1 ograniczajg si¢ do pojedynczych czynnosci typu udzielenie
informacji lub krotkotrwate wsparcie emocjonalne. Jest to rodzaj pracy interwencyjnej, ktory
sprawdzit si¢ rowniez w sytuacji pandemii oraz konfliktu zbrojnego na Ukrainie, kiedy trzeba
byto podejmowac szybkie, jednorazowe dziatania. W sytuacji interwencyjnej praca socjalna
skupiata si¢ wokot nastgpujacych dziatan:

1. Rozeznawanie potrzeb wsrod osob biorgcych udziat w interwencji 1 koordynowanie
udzielonej pomocy.

2. Rozeznawanie potrzeb u oséb starszych i niepetnosprawnych i koordynowanie oraz/lub
udzielanie pomocy zgodnie z potrzebami.

3. Rozeznawanie potrzeb u rodzin do$wiadczajacych lub zagrozonych do$wiadczeniem
przemocy w rodzinie. Monitorowanie ryzyka wystgpowania przemocy i reagowanie
zgodnie z sytuacja.

4. Rozeznanie sytuacji i proponowanie skorzystania z poradnictwa specjalistycznego.

5. Prowadzenie interwencyjnej pracy socjalnej (np. w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia

dziecka).
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6. Rozeznawanie sytuacji, monitoring, wsparcie rodzin wieloproblemowych, w ktorych
wystepuja nasilone trudnosci opiekunczo-wychowawcze, nie objetych wsparciem
Asystenta Rodziny

7. Udzielanie stalego wsparcia emocjonalnego osobie w kryzysie, prowadzenie

poglebionej pracy socjalne;.

Tabela nr 4. Praca socjalna w roku 2022

Dzialania Poglebiona Praca
Interwencyjne Socjalna
Liczba rodzin objetych pomoca 18 51
Liczba oséb objetych pomoca 33 61
Mezczyzni 10 29
Kobiety 12 28
Dzieci 4 11
Osoby starsze 6 25

Zrédlo. Dane OPS

W ramach poglebionej pracy socjalnej w roku 2022 zostalo objetych wsparciem
pracownika socjalnego facznie 69 rodzin (w roku 2019 — 64 rodziny, w roku 2020 — 93 rodziny,
w roku 2021 — 125 rodzin), w tym dzialaniami interwencyjnymi zostato objetych 18 rodzin,
aw nich 33 osoby, za§ poglebiong praca socjalng — 51 rodzin, tj. 61 os6b. W roku 2022
pracownicy Dziatu Pracy Socjalnej Ustug 1 Profilaktyki przy Os$rodku Pomocy Spolecznej
w Chrzanowie sporzadzili 23 opinie do Sagdu Rejonowego w Chrzanowie, w celu podjecia

dziatan zmierzajacych do zapewnienia szeroko rozumianego dobra rodziny.

Wykres nr. 5. Rozktad pracy socjalnej z podzialem na: me¢zczyzn, kobiety, dzieci oraz osoby starsze
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Osoby korzystajace ze wsparcia pracownika socjalnego w ramach pracy socjalnej w roku 2021
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Pracownicy socjalni w sytuacji zagrozenia badz powzigcia informacji o sytuacji
kryzysowej monitoruja srodowisko rodzinne. Po stwierdzeniu, iz rodzina moze doswiadczac
trudnos$ci opiekunczo-wychowawczych, przeprowadza si¢ rodzinny wywiad srodowiskowy —
zgodnie z art. 11 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej. Pracownik socjalny
dokonuje analizy sytuacji rodziny, na podstawie, ktorej wnioskuje o przyznanie ustugi asystenta
rodziny, informuje wilasciwe instytucje o potrzebie wsparcia dla rodziny lub proponuje
wlasciwg form¢ pomocy dla rodziny. W roku 2022 przeprowadzono 39 wywiadéw na
podstawie artykutu 11 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, gdzie
7 rodzinom zostala przyznana ustuga asystenta rodziny.

Istotnym zadaniem w kolejnych latach bedzie wiaczenie w dzialania pracownikow
placowek oswiatowych (w szczegdlnosci: ztobki, przedszkola, szkoty podstawowe), ktoére
czesto w pierwszej kolejnosci moga dokonaé oceny ryzyka rodzin zagrozonych kryzysem,

poprzez obserwacje 1 kontakt z dzieckiem.

2. Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie
Na rzecz 0s6b majacych trudnosci w samodzielnym funkcjonowaniu, wywodzacych si¢
z terenu Gminy Chrzandéw, codziennego wsparcia udziela Centrum Ustug Socjalnych.
Dzialalno$¢ wspomagajaca obszar spoteczny, zdrowotny, zawodowy oraz edukacyjny,
realizowana jest poprzez nastgpujace dziaty:
e Srodowiskowy Dom Samopomocy,
o Swietlica Srodowiskowa i Terapeutyczna,
e Dziat Ustug Opiekunczych,
e Jadlodajnia,
e Noclegownia dla Bezdomnych Mg¢zczyzn.
Swiadczone formy pomocy maja na celu:
e przeciwdzialanie samotnosci 0sob starszych, utrzymanie tych oséb w ich naturalnym
srodowisku 1 przeciwdziatanie instytucjonalizacji,
e organizacje 1 aktywizacje zycia, pobudzanie do aktywnosci intelektualnej
1 motorycznej,
e integracje spoteczna,
e reintegracj¢ spoleczng bezdomnych me¢zczyzn
e wsparcie i pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych,

e wsparcie i pomoc w zatatwianiu spraw osobistych i urzegdowych,
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e doradztwo socjalne, psychologiczne, pedagogiczne,

e wspOlprace z instytucjami, organizacjami dziatajgcymi na rzecz 0sOb starszych,
niepetnosprawnych i bezdomnych oraz srodowiskiem lokalnym,

e zapewnienie dzieciom 1 mlodziezy w wieku szkoly podstawowej prawidlowe;,
zorganizowanej opieki wychowawczej w czasie pozalekcyjnym,

e podtrzymywanie i rozwijanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego, aktywnego
zycia w S$rodowisku spolecznym oraz pelnienia naleznych dla ptci 1 wieku rol

spolecznych.

Swietlica Terapeutyczna i Swietlica Srodowiskowa powotane zostaly w strukturach
chrzanowskiego Centrum Ustug Socjalnych, celem szeroko rozumianego wsparcia rodzin
z terenu Gminy Chrzandéw. Rodziny wspierane byly za sprawa objecia dziecka dziataniami
edukacyjnymi oraz wychowawczo-opiekunczymi. Samo dziecko osiggalo wymierne korzysci
ze wsparcia $wietlicowego za sprawag pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci szkolnych
1 osobistych, a udzial w terapii i socjoterapii korzystnie wplywat na podniesienie poziomu
rozwoju. W trakcie prowadzonych zaje¢ podopieczni szkolili umiejetnosci z zakresu
wspolpracy 1 wspotdziatania w grupie oraz planowania sposobu bezpiecznego 1 owocnego
spedzania czasu wolnego. Poprzez udzial w zajeciach §wietlicowych matoletni mieli okazje
poznania zasad zdrowego stylu Zycia.

Obydwie $wietlice zrzeszaja dzieci realizujace nauke na etapie szkolty podstawowej,
udzielajgc im stacjonarnego wsparcia dziennego. W roku 2022 z zaje¢ organizowanych przez
Swietlice Srodowiskowa skorzystalo tacznie 21 dzieci, z kolei z zaje¢ oferowanych przez
Swietlice Terapeutyczna — tacznie 13 dzieci.

W bogatej ofercie programowej obydwu Swietlic znalazly si¢ cykliczne zajecia
0 nastepujacej tematyce:

» dydaktyczno-wyréwnawczej — w ramach zaje¢ z uczniami, udzielano biezacej pomocy
w odrabianiu zadanych prac domowych, prowadzono o ¢wiczenia o charakterze
dydaktycznym, a takze edukowano poprzez zabawe, zachecajac podopiecznych do gier
edukacyjnych;

» profilaktycznej, przeciwdziatajacej roznego rodzaju uzaleznieniom - podopieczni
uswiadamiani byli w zakresie zagrozen ptynacych ze srodowiska lokalnego i réwiesniczego
oraz szkodliwos$ci alkoholu i §rodkéw psychoaktywnych. Uczniowie poprzez roznorodne

formy warsztatowe doskonalili wiasne umiejetnosci z obszaru asertywnych zachowan.
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Dodatkowo, w prowadzonej dzialalno$ci prewencyjnej zastosowano formy aktywizujace
dzieci w $rodowisku lokalnym, poprzez czynny udzial w plenerowych akcjach
profilaktycznych, typu ,,Majowka Swietlic Gminy Chrzanéw”, Jesienny Rajd ,,Papieskim
Szlakiem”;

» sportowo-rekreacyjnej — zajgcia 1 treningi w formie stacjonarnej i plenerowej, pobudzajace
do aktywnosci fizycznej, celem poprawy ogolnej kondycji organizmu i wpisujace si¢
w zasady zdrowego stylu zycia;

» muzycznej — posrdd podopiecznych intuicyjnie powotana zostata formacja artystyczna, do-
skonalgca swe umiejetno$ci w zakresie gry na instrumentach perkusyjnych oraz sztuke
tanca. Odpowiednio przygotowani w tym zakresie uczniowie dawali popisy swych
umiejetnosci artystycznych podczas réznorodnych wystepoéw okolicznosciowych;

» plastycznej — tworcze warsztaty praktyczne, pobudzajace wyobrazni¢ i kreatywno$¢ wsrod
uczniow;

» kulinarnej — podopieczni szlifowali wlasne umiejetnosci gastronomiczne, poznajac sztuke
kulinarng, a przy tym trenujgc samoobstuge;

» prac porzadkowych — zajecia praktyczne, celem wypracowania nawyku systematycznego
utrzymania porzadku we wlasnym otoczeniu;

» hobbystycznej — zajgcia stluzace odkrywaniu wilasnych zainteresowan, pobudzajace do
samorozwoju 1 umozliwiajace kreatywne spedzanie czasOw wolnego;

» rekreacyjnej — zajecia inspirujace do kontaktu z przyroda i kultura.

Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie, w ramach aktywnos$ci statutowej, preznie
wspolpracuje z Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Chrzanowie.
Instytucje te wspotdziataja ze soba przy realizacji celéw ukierunkowanych na profilaktyke
zdrowia oraz promowanie wlasciwych postaw spotecznych.

W roku 2022, dziatajace w strukturach chrzanowskiego CUS, Swietlice zorganizowaty
dla swoich wychowankoéw dwa spotkania okoliczno$ciowe, promujace tradycje 1 wartosci
rodzinne, w ktérych udziat wzigto ponad 30 0sob. Podopieczni, zrzeszeni w ramach Swietlicy
Terapeutycznej oraz Swietlicy Srodowiskowej, mieli okazje uczestniczy¢ w cyklicznych
imprezach plenerowych, propagujacych zdrowy styl zycia, takich jak Rajd ,,Papieskim
Szlakiem”, w ktorym uczestniczyto okoto 30 0sob oraz Majowka Swietlic Gminy Chrzanéw,
ktora swg forma zjednoczyla okoto 80 uczestnikoéw. W zakresie dzialalnosci prewencyjnej,

ukierunkowanej na uniknigcie zagrozen ptynacych ze srodowiska lokalnego i roéwiesniczego
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oraz uzaleznienia od alkoholu i §rodkéw psychoaktywnych, wychowankowie Swietlic mieli
okazje¢ uczestniczy¢ w pogadankach i1 zabawach integracyjnych. Ponadto, podopieczni

angazowani byli w konkursy tematyczne, quizy i zaj¢cia plastyczne.

3. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Chrzanowie

Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Chrzanowie cechuje
interdyscyplinarny charakter podejmowanych dziatan. W roku 2022 chrzanowska GKRPA nie
tylko realizowata dziatania profilaktyczne we wlasnym zakresie, ale rownocze$nie wspierata
organizacje pozarzadowe i jednostki budzetowe realizujgce takowe dziatania.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych roku 2022 zrealizowata
nastgpujace zadania:

e 12 posiedzen ogoélnych, w ktérych zapoznawata si¢ z biezacymi zagadnieniami
wynikajacymi z realizacji programu, opiniowata wnioski o lokalizacji punktow sprzedazy
napojow alkoholowych w gminie, zapoznawala i opiniowata biezace sprawy wynikajace
z realizacji programu GKRPA.

e 12 posiedzen zespotu terapeutycznego. Osoby, ktore zostaly zgloszone do Komisji
z powodu naduzywania alkoholu 1 wynikajacych z tego faktu problemoéw takich jak: rozktad
zycia rodzinnego, demoralizacja nieletnich, uchylanie si¢ od obowigzku zaspokajania
potrzeb rodziny lub systematycznie zakiocanie spokoju lub porzadku publicznego,
otrzymywaly pomoc w formie skierowania na okre§lone terapie odwykowe, grupy
wsparcia. Jezeli jednak nie wyrazaly dobrowolnie chgci zmiany swojej postawy zyciowej
1 utrzymywania abstynencji to byty kierowane do sadu w celu objgcia ich sagdowym
obowigzkiem podje¢cia leczenia odwykowego.

Osoby sa motywowane do uczestnictwa w spotkaniach AA na terenie Gminy. Gminna
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Chrzanowie $ci§le wspotpracuje
z instytucjami udzielajagcymi pomocy terapeutycznej dla osdb uzaleznionych 1 ich rodzin
gléwnie z Zaktadem Lecznictwa Ambulatoryjnego — Poradnig Uzaleznien w Chrzanowie,
a takze z innymi o$rodkami odwykowymi leczacymi stacjonarnie takimi jak np. Wojewddzki
Osrodek Leczenia Uzaleznien w Parzymiechach.

Na posiedzeniach Zespotu ds. Profilaktyki i Swietlic Srodowiskowych cztonkowie
Komisji wspierali dzialalnos¢ placoéwki opiekunczo-wychowawcze] wsparcia dziennego
o nazwie Swietlica Terapeutyczna oraz placowki wsparcia dziennego o nazwie Swietlica

Srodowiskowa. Zapoznawali si¢ z biezacymi potrzebami §wietlic, czynnie uczestniczyli w ich
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zajeciach 1 realizowanych przez nie programach profilaktycznych.

GKRPA prowadzi kontrole punktéw sprzedazy napojow alkoholowych na terenie
Gminy Chrzanéw, dotyczace przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi. Kontrole s3 prowadzone przez czlonkow Komisji
upowaznionych przez Burmistrza Gminy Chrzanow.

W ramach dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien wsrod dzieci i mlodziezy,
a tym samym celem udzielenia wsparcia dla rodziny przeprowadzono:

1. Konkurs plastyczny ,,Dzieci 1 mtodziez kontra natogi”. W konkursie braty udziat dzieci
z chrzanowskich przedszkoli i1 szkot podstawowych. Wptynety w sumie 44 prace plastyczne.
12 uczestnikow zostato wyrdznionych i nagrodzonych, natomiast wszystkie prace zostaly
wykorzystane do wykonania kalendarza profilaktycznego na rok 2023.

2. W ramach wspotpracy z instytucjami dziatajacymi na terenie Gminy Chrzanow Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych zrealizowata we wspotpracy z Miejskim
Osrodkiem Kultury Sportu i Rekreacji:

> akcje ,,Kulturalne wakacje w miescie”, czyli cykl zaje¢ kulturalno-animacyjnych
z elementami profilaktyki uzaleznien dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Chrzanow.
Uczestnicy skorzystali z oferty kulturalnej miasta jak 1 tworczego spedzenia wolnego czasu
z dala od komputera, smartfona czy gier internetowych. Dzialaniom towarzyszyly pogadanki
z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz bezpiecznego wypoczynku w miescie, zdrowego stylu
zycia, wpltywu uzywek na kondycje psychofizyczng. Zajecia przeprowadzono z uzyciem
alkogogli oraz narkogogli;

> program pn. ,Zdrowa zabawa — fajna sprawa (edycja II)” w ramach kulturalnych
wakacji w miescie. Byt to cykl zaje¢, obejmujacych sfere zagadnien z prowadzenia zdrowego
stylu Zycia, ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢ edukacyjnych z elementami profilaktyki
uzaleznien dla dzieci i mtodziezy w wieku od 13 do18 lat z terenu Gminy Chrzandéw. Dziatania
te byly inicjowane przez Miejska Biblioteke Publiczng w Chrzanowie, a odbywaty si¢ w formie
spotkan warsztatowych, wzbogaconych o prezentacje multimedialne, zabawy edukacyjne,
zajgcia rozwijajace pasje i zainteresowania. Celem programu bylo wskazanie na zagrozenia
wynikajace z zazywania substancji psychoaktywnych, wptywu uzaleznien na zdrowie
1 zachowanie czlowieka;

> w ramach zaje¢ sportowych o wymiarze profilaktycznym, na terenie Gminy Chrzanow
zrealizowano zawody o Puchar Polski w jezdzie na deskorolce oraz warsztaty jazdy na

deskorolce wzbogacone o elementy profilaktyki uzaleznien. Wszystkie te dzialania byly
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realizowane w okresie wakacyjnym lub okoto wakacyjnym.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Chrzanowie, realizujac
Gminny Program wspolpracowata z jednostkami gminnymi na terenie Chrzanowa
tj. Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Chrzanowie, Prokuraturg, Sadem Rejonowym
w Chrzanowie, Poradnig Leczenia Uzaleznien i wojewddzkimi o$rodkami leczenia uzaleznien
oraz nauczycielami i wychowawcami w zakresie profilaktyki i pomocy ofiarom przemocy
domowe;j.

GKRPA udzielala réwniez wsparcia organizacjom pozarzagdowym w zakresie
prowadzenia zdrowego stylu zycia, promowania aktywnosci spotecznej oraz wsparcia rodzin
w zakresie profilaktyki uzaleznien. W ramach powyzszych dzialan dofinansowano zadania,
wynikajace z ustawy o zdrowiu publicznym, a byty to:

. otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadan w zakresie realizacji zajeé
sportowo- profilaktycznych i kulturalno-profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy w trakcie roku
szkolnego oraz pozostajacych w domach w okresie letnich wakacji;

. otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadan w zakresie zaj¢¢ profilaktycznych
dotyczacych uzaleznien, obejmujacych dziatania z zakresu turystyki i krajoznawstwa.

J osoby uzaleznione 1 ich rodziny z terenu Gminy Chrzandw, dzigki wsparciu
finansowemu GKRPA, uczestniczyty w XXX Ogolnopolskim Zlocie Rodzin Abstynenckich —
Tatry 2022, ktory przeznaczony byt dla os6b uzaleznionych (trzezwych alkoholikow)
1 wspotuzaleznionych (ich rodzin). W czasie zlotu byt realizowany program przez treneréw
i terapeutdw uzaleznien Polskiego Towarzystwa Psychologicznego, Instytutu Psychiatrii
1 Neurologii w Warszawie oraz innych specjalistow.

W okresie przedwakacyjnym, przeprowadzono konkurs ofert na zorganizowanie
letniego wypoczynku dla dzieci ze $wietlicy srodowiskowej 1 terapeutycznej, dzialajacych
w strukturach chrzanowskiego CUS. W letnim wypoczynku w Szarym Dworze uczestniczyto
33 dzieci. Organizatorem tego przedsigwzigcia byt Zwigzek Harcerstwa Polskiego Choragiew
Slaska Hufiec Chrzanéw. Przeprowadzono zajecia z profilaktyki uzaleznieh w formie
warsztatow tematycznych, konkurséw majacych na celu zapobieganie patologiom spotecznym.
Poprzez wspolny wypoczynek $rodowiska harcerskiego — Hufca oraz dzieci i mlodziezy
niezrzeszone] w ZHP, przyblizono wszystkim uczestnikom harcerski system wychowawczy

oparty na Prawie Harcerskim, pracy w grupie rowiesnikow, kolezenskosci, zaradnosci itp.
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Dzialania GKRPA s3 skoncentrowane glownie na pomocy i wsparciu rodziny
zwlaszcza tej, w ktorej wystepuja dysfunkcje, a jest to najczesciej dysfunkcja zwigzana ze
zjawiskiem przemocy domowej.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych wraz z Os$rodkiem
Pomocy Spotecznej w Chrzanowie oraz Zakonem Maltanskim, wspdtorganizowata XVII
Optatek Maltanski, ktory miat miejsce w dniu 17.12.2022r. Byto to spotkanie wigilijne, bedace
jednym z doraznych dziatan Os$rodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie oraz Zakonu
Maltanskiego. Jego celem jest wsparcie podopiecznych w okresie Swiat Bozego Narodzenia
o charakterze duchowym 1 materialnym. Po dwdéch latach pandemii — czasie izolacji 1 obostrzen,
w roku 2022 swobodnie mozna bylo powroci¢ do tradycyjnej formy Optatka, a mianowicie
Kolacji Wigilijnej, jakze waznego spotkania przy stole laczacego wszystkich razem. Przez
ostatnie dwa lata Oplatek Maltanski odbywat si¢ w formie mobilnej — dowozono wowczas
paczki podopiecznym do ich miejsca zamieszkania. W roku 2022 mozliwym byto zasigs¢ przy
wigilijnym stole, odczytaé fragment Pisma Swietego, zjesé §wiateczny positek oraz zagpiewaéd
koledy. Spotkanie uswietnil wystgp artystyczny ,,Senior Singers”, zlozony z seniorek
zrzeszonych w ramach Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Chrzanowie, ktory zaprezentowat
pigkny repertuar koled. Tegoroczny Optatek Maltanski byt skierowany do os6b samotnych,
starszych, chorych 1 niepetnosprawnych. Pomocga zostaty réwniez objete dzieci przebywajace
w spokrewnionej pieczy zastepczej, jaki 1 objete wsparciem asystenta rodziny. Nie zapomniano
réwniez o naszych sasiadach z Ukrainy, ktorzy znalezli schronienie w naszej gminie w zwigzku
z trwajacym na terenie ich kraju konfliktem zbrojnym. Uczestnicy Optatka Maltanskiego mieli
zapewniony ciepty positek 1 Swigteczng paczke, a dzieci spotkaly si¢ ze §w. Mikotajem, ktory
nie zapomnial o prezentach. Nalezy jednak przy tym wszystkim pamigtac, ze to nie paczka byta
najwazniejsza! Wazna byla pamig¢, spotkanie, relacje migdzy ludZzmi i to co z tego pozostato
w sercu. Paczki zaréwno dla dorostych, jak i dla dzieci byly przemyslane, byly to prezenty
dobre jakosciowo 1 odpowiadajace potrzebom obdarowanych. W organizacje Optlatka
Maltanskiego byli zaangazowani: Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Chrzanowie, Restauracja z terenu masta Chrzanowa ,,Pod Jesionem”, Panstwo Wiestaw
1 Halina Pstrucha, reprezentujacy firme ,,WIPEXIM”, Panstwo Renata i Wojciech Matodobry,
reprezentujacy firme ,,ASTIR”, Tauron Wydobycie Jaworzno, Zwiazki Zawodowe z ZG
,wJanina” w Libigzu, Pan Grzegorz Kedziora — wtasciciel sklepu spozywczego w Chrzanowie,
firma ,,DAN CAKE Polonia” w Chrzanowie. To dzigki w/wskazanym, podopieczni OPS

w Chrzanowie mogli otrzyma¢ potrzebne wsparcie. Najbardziej potrzebujacy otrzymali
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roOwniez wsparcie w postaci transportu, ktorym przy asyscie opiekuna dotarli na spotkanie
i zostali odwiezieni do domu po jego zakonczeniu. Warto nadmieni¢, ze Oplatek Maltanski
zostal juz na statle wpisany w dzieto pomocowe Samorzagdu Gminy Chrzanéw, ktéry od

siedemnastu lat w ten sposdb pomaga najbardziej potrzebujgcym mieszkancom.

4. Placowki oswiatowe

Wspotpraca placowek oswiatowych ze srodowiskiem stanowi bardzo wazny element.
Przedszkole czy szkota nie jest samotng wyspa, ale wazng instytucja dla lokalnej spotecznosci.
Otrzymuje od niej wsparcie, ale sama tez ma wiele do zaoferowania. Wigkszos¢ szkot dobrze
radzi sobie z realizacjg programow profilaktycznych, niestety gorzej jest na linii wspotpracy:
szkota-rodzic-instytucje spoteczne. Placowki oswiatowe mogg mieé¢ ogromny wplyw na
dziecko czy mlodziez. Prawidlowo prowadzone zajecia, dostosowane do wieku i mozliwosci
dziecka, ciekawy program — adekwatny do sytuacji, czy wreszcie autorytet nauczyciela budo-
wany na relacji zrozumienia, a nie zastraszania, moze w wielu przepadkach przynie$¢ ogromne
korzy$ci we wspieraniu dzieci i mtodziezy. Korzysci te przektadajg si¢ na wzrost $wiadomosci
u dzieci 1 mtodziezy dotyczacej negatywnych zjawisk (uzaleznien, agresji, przemocy) i ich
konsekwencji, umiejetnosci spedzania wolnego czasu i dbania o wlasne bezpieczenstwo.

Nie sposob przeceni¢ dobrze prowadzonych programéw wspierajacych 1 profilaktycz-
nych w placowkach oswiatowych. Do ich gldéwnych wartosci mozemy zaliczy¢, oprocz wyzej
wymienionych:

e program profilaktyczny obliguje placowke do przygladania si¢ samej sobie —
problemom, potrzebom i zasobom,

e wlacza i aktywizuje rodzicoOw oraz srodowisko lokalne w tym instytucje spoteczne,

e motywuje nauczycieli do podnoszenia kompetencji, zwtaszcza w obszarze wspierania
dzieci i mtodziezy,

e obliguje placowke do oceny efektywnosci wiasnych dziatan wychowawczych

i zapobiegawczych.

W roku 2022 placowkom os$wiatowym udalo si¢ zrealizowaé, ciekawe programy
w zakresie wsparcia rodziny i1 dziecka. W glownej mierze dziatania placowek skupily si¢ na
wewngtrznych prelekcjach, pogadankach, konsultacjach i indywidualnym wsparciu. Programy
skierowane byty zarowno do dzieci, jak i rodzicow, co pokazuje Swiadomos$¢ szkot w obszarze

wzajemnego wspodldziatania na linii rodzic — szkota.

33



W roku 2022 realizacj¢ Gminnego Programu Wspierania Rodziny zadeklarowato

9 placowek przedszkolnych. W zakresie swoich dziatan placowki oferowaty:

zajecia edukacyjne TUS — tzw. Trening Umiejetnosci Spotecznych, dziatania
ukierunkowane na podniesienie §wiadomos$ci w zakresie praw dziecka, umiej¢tnosci
radzenia sobie ze stresem, sytuacjami trudnymi i traumatycznymi; zajecia dostosowane
do wieku i1 poziomu rozwoju dzieci; zajecia w formie cyklicznych spotkan;
Przedszkole Samorzadowe nr 10 w Chrzanowie, jako dodatkowag forme wsparcia
dziecka, uruchomito trening zastepowania agresji. Elementy TZA wprowadzane byty
w biezacej pracy z dzie¢mi, zwlaszcza w sytuacjach konfliktowych oraz trudnych,
wymagajacych odniesienia si¢ do strategii radzenia sobie z silnymi emocjami;
systematyczne wsparcie psychologiczne, prowadzone na rzecz dzieci i rodzicéw
w formie konsultacji indywidualnych;

rozszerzona oferta pomocowa na rzecz przedszkolakéw poprzez zajg¢cia indywidualne
z pedagogiem specjalnym oraz logopeda;

dziatlania edukacyjne dla rodzicow z obszaru: efektywnych form spedzania czasu
wolnego, sposobOw radzenia sobie z trudnymi, niejednokrotnie destrukcyjnymi
sytuacjami, form okazywanych sobie uczu¢, ukierunkowanych na zacie$nianie wiezi
miedzy bliskimi sobie osobami. Pedagogizacja rodzicéw czestokro¢ przybierata forme
regularnie  ukazujagcych  si¢ 1 nieodplatnych  artykutow o  tresciach
pedagogiczno — psychologicznych typu: ,,Rola rodzicow w stymulowaniu
harmonijnego rozwoju dziecka”, ,,Wychowujemy wspdlnie — Dzieci maja prawa
1 obowigzki”. Rodzice czestokro¢ kierowani byli do specjalistycznych poradni, celem
zrealizowania na rzecz dzieci z problemami odpowiednich terapii;

praca poszczegdlnych placowek przedszkolnych ukierunkowana byta na wzmacnianie
pozytywnego obrazu rodziny za posrednictwem umacniania wi¢zi i relacji wewnatrzro-
dzinnych oraz zwrdcenie uwagi na warto$¢ kultury rodziny. I tak na przyktad,
Przedszkole Samorzadowe nr 7 w Chrzanowie wzigto udzial w akcji ,,Dobro tu i tam”
— Kalendarz Adwentowy, polegajacej na zaangazowanie si¢ dzieci w pomoc innym,
zrobienie mitych niespodzianek i dobrych uczynkéw dla czlonkéw rodziny. Celem
samej akcji bylo rozbudzanie wérdd przedszkolakow empatii wobec innych, a takze
inspirowanie rodzicow do kreatywnego spedzania czasu wolnego ze swoimi

pociechami. Duzg popularnoscig wsrdéd placowek przedszkolnych cieszyto si¢
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wydarzenie pod nazwg ,,Piknik Rodzinny”, ktore nie tylko wzmacnialo wiezi na linii
dziecko-rodzic, ale takze integrowato rodzicow ze srodowiskiem przedszkolnym,;
Srednia liczba uczestnikéw w 2022 roku — dzieci w roznych przedziatach wiekowych

od 3 lat wzwyz (na przyktadzie wybranych placowek) wyniosta:

- 75 dzieci — Niepubliczne Przedszkole im. Walta Disney’a w Chrzanowie

- 130 dzieci — Przedszkole Samorzagdowe nr 5 w Chrzanowie

- 68 dzieci — Przedszkole Samorzadowe nr 1 w Chrzanowie

- 125 dzieci — Przedszkole Samorzadowe nr 7 w Chrzanowie

Jezeli chodzi o szkoty podstawowe i ponadpodstawowe, to 12 placowek z terenu Gminy

Chrzanow w roku 2022 zadeklarowat realizacj¢ Gminnego Programu Wsparcia Rodziny.

W zakresie swoich oddzialywan podejmowaty nastepujace dzialania:

uczniowie z jakimikolwiek trudno$ciami w kwestiach edukacyjnych, rodzinnych czy
zdrowotnych otrzymuja dodatkowe wsparcie ze strony zatrudnianych specjalistow —
psycholog,  pedagog.  Szczegblnym  wsparciem  objgci sa  uczniowie
z niepelnosprawnos$ciami, na rzecz ktorych udziela si¢ specjalistycznej pomocy oraz
tworzy indywidualny program pracy. Placowki o$wiatowe na poziomie szkot
podstawowych, ale takze szkot ponadpodstawowych, umozliwiajg wsparcie takze
rodzicom 1 opiekunom faktycznym ucznidow, ktorzy borykaja si¢ z problemami opie-
kuficzo-wychowawczymi. RoOwniez uczniowie, ktorzy doswiadczajag przemocy
w rodzinie mogg liczy¢ na dodatkowa pomoc, nie tylko umozliwiajacg zrozumienie
mechanizmow zjawiska przemocy, ale przede wszystkim wzmacniajagcg psychike
ucznia 1doskonalagca umiejetnosci chronienia siebie w sytuacjach bezposredniego
zagrozenia zdrowia czy zycia,

w szkotach wdrozono szereg dziatan ukierunkowanych na promowanie zdrowego stylu
zycia oraz na profilaktyke zdrowia wsrdd dzieci 1 mlodziezy, w tym z zakresu
przeciwdziatania uzaleznieniom od tytoniu, alkoholu i §rodkéw psychoaktywnych.
Szkolni specjalisci zachecali uczniow do aktywnego udzialu w rozmaitych programach
profilaktycznych, oferujac uczestnictwo w pogadankach, quizach i konkursach
tematycznych. Odbyly si¢ imprezy plenerowe, propagujace  aktywne formy
wypoczynku, zdrowy styl zycia oraz integracj¢ spoteczng. Z uczniami omawiane byly
zagrozenia plynace ze stosowania $rodkoéw psychoaktywnych czy tez alkoholu,

mechanizmy uzaleznienia, a takze dostepne punkty pomocowe, w ktorych mozliwe jest
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uzyskanie wsparcia w wyjsciu z natogdéw. Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego
w Plazie dodatkowo zadbata o profilaktyke zdrowia psychicznego, przeprowadzajac
wsrod ucznidow zajecia z zakresu dobrych praktyk edukacji inkluzyjnej — wzmagajace;j
wsrdd uczniow réwniez poziom tolerancji na ogoélnopojeta odmiennose;

w celu zapobiezenia wystgpienia wsréd ucznidw zachowan problemowych,
ryzykownych 1 sytuacji kryzysowych, placowki oswiatowe realizujg dziatania
o charakterze  profilaktyczno-edukacyjnym, tworzac  szkolne  programy
wychowawczo-profilaktyczne. I tak na przyktad, w ramach wdrozonego programu
profilaktycznego szkolni specjaliSci ze Szkoty Podstawowej nr 8 z Oddziatami
Integracyjnymi w Chrzanowie, na rzecz uczniow klas I-V przeprowadzili zajgcia
poszerzajace wglad w sfere emocji i motywacji, upowszechniajace wiedze z zakresu
praw dziecka oraz doskonalgce umiejetnosci psychospoteczne. Ponadto, uczniowie
uwrazliwiani byli na problematyke szeroko pojetej przemocy, cyberprzemocy, a takze
na pozytywne wzorce relacji. Z kolei, uczniowie z klas starszych (VI-VIII) wzmacniani
byli poprzez warsztaty podejmujace tematyke wartosci, typu odwaga i samodzielnos¢,
a takze za sprawa zaje¢ doskonalacych techniki radzenia sobie ze stresem oraz zajeé
ukierunkowanych na rozwo6j osobisty. Dla wychowankéw klas VIII zrealizowane
zostaly lekcje przez przedstawicieli stluzb wigziennych z obszaru profilaktyki
przestgpczosci nieletnich;

I Liceum Ogo6lnoksztalcace w Chrzanowie uruchomito specjalng skrzynke listowa, do
ktérej uczniowie w sposob anonimowy mogli wrzuca¢ informacje o zagrozonym
poczuciu bezpieczenstwa;

placowki os$wiatowe podejmuja wspoOtprace migdzyinstytucjonalng, aktywnie
wspolpracujagc w zakresie swoich kompetencji z Os$rodkiem Pomocy Spolecznej
w Chrzanowie, Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Chrzanowie, Zespotem Kuratorskiej Stluzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym
w Chrzanowie, Komenda Powiatowa Policji w Chrzanowie, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Chrzanowie, Powiatowym Os$rodkiem Wsparcia Dziecka
i Rodziny w Chrzanowie, Zakladem Lecznictwa Ambulatoryjnego w Chrzanowie
(w zakresie bilansow ucznidw), Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng
w Chrzanowie (w zakresie programoOw profilaktycznych). W sytuacji rozpoznania
w rodzinie ucznia zjawiska przemocy domowej badz podejrzenia jej wystepowania,

kadra o$wiatowa wspotdziata z Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania
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Przemocy w Rodzinie, powotanym w strukturach Osrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie;

nowg problematyka z ktoéra musialy zmierzy¢ si¢ szkoty w roku 2022 byl konflikt
zbrojny na Ukrainie, ktéry spowodowal naptyw na teren calego kraju znacznej iloSci
dorostych uchodzcow wraz z matoletnimi dzie¢mi. Temat wojny byl wyzwaniem nie
tylko dla samych uczniéw, ale rowniez dla nauczycieli, ktorzy zmuszeni byli nie tylko
dbac¢ o bezpieczenstwo ucznidow w dobie kryzysu wojny, ksztattowaé postawe empatii
wobec potrzebujacych pomocy, ale rowniez budowac prawidlowe relacje pomiedzy
uczniami w klasach wielokulturowych oraz zapobiega¢ dyskryminacji. W tym zakresie
kadra pedagogiczna wspierana byta bogatg ofertg szkoleniowa, z ktorej bardzo chetnie
korzystano;

z uwagi na zniesiony na terenie calego kraju stan epidemii Covid-19, powodujacy
przywrdcenie nauki stacjonarnej w szkotach, placowki stangly przed kolejnym
wyzwaniem w postaci uruchomienia na rzecz uczniow dzialan wspierajacych ich
powrot do muréw szkolnych. W tym zakresie, nalezalo m. in. podja¢ czynno$ci
zmierzajace do poprawy relacji miedzy uczniami oraz ich wzajemnej integracji.;

kazda placowka oswiatowa umozliwia swoim uczniom pobyt na terenie $wietlicy
szkolnej, angazujac si¢ w ten sposob w dodatkowa opieke na rzecz ucznia,
wymagajacego dluzszego pobytu na terenie placéwki, z uwagi na sytuacje zawodowg
rodzica badz opiekuna faktycznego;

w obszarze dziatalno$ci wspierajacej rodzing, na szczeg6lng uwage zastuguje praca
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Chrzanowie. W roku 2022 szkota na
rzecz rodzicow przeprowadzita szkolenie w zakresie sposoboéw rozwigzywania
probleméw w rodzinach wychowujacych dzieci niepetlnosprawne intelektualnie
1 przewlekle chore, w aspekcie aktualnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej. Podczas
warsztatow, rodzicom uswiadomiono mozliwe formy wsparcia instytucjonalnego
w doswiadczanych sytuacjach kryzysowych. Warto nadmieni¢, ze rodzice mieli okazje
korzysta¢ z cyklicznych porad i dziatan wspierajacych, w celu podniesienia kompetencji
wychowawczo-opiekunczych. Spotkania prowadzone byly przez psychologa
1 pedagoga. Zakres tematyczny spotkan objal nastepujace zagadnienia: konflikty
rodzinne, trudno$ci wychowawcze, konsekwencje prawne zachowan niepozadanych,
sposoby radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych oraz mozliwo$ci uzyskania

adekwatnego do problemu wsparcia i pomocy;
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uczniowie, uczeszczajacy do Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Chrzanowie, w roku 2022 wzmacniani byli rozmaitymi zaj¢ciami o charakterze
szkoleniowo-warsztatowym. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
w Chrzanowie gos$cil pracownikow jednostek zewnetrznych z terenu Gminy Chrzanow,
wystepujacych w roli prelegentow na organizowanych warsztatach. Specjalisci,
reprezentujacy jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, tj. psycholog
z Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Chrzanowie oraz instruktor terapii
Osrodka Pomocy Spolecznej w Chrzanowie, poprowadzili szkolenia wzmacniajace
Swiadomos$¢ 1 poczucie sprawstwa wsrod uczniow. I tak, odpowiednio z psychologiem
z POIK podjeto temat radzenia sobie z problemami emocjonalnymi, zwigzanymi
Z zanizonej samooceny wilasnej, a takze temat mozliwosci rozwigzywania sytuacji
trudnych w rodzinie i w $rodowisku réwiesniczym, z uwzglednieniem biezacych
wydarzen spoteczno-politycznych oraz pandemii. Z kolei, instruktor terapii z OPS
uswiadomit uczniow w obszarze negatywnego wplywu na zdrowie plynacego
z nadmiernego korzystania z Internetu oraz telefondw komorkowych. Uczniom
uzmystowiono jednocze$nie wplyw uzaleznien na powstawanie zachowan
agresywnych oraz przemocy. Ponadto, zaprezentowano mozliwosci uzyskania pomocy
1 wsparcia w szkole oraz w $srodowisku lokalnym. W trakcie kolejnego z cyklu spotkania
z instruktorem terapii, przeprowadzono szkolenie pn. ,,Zagrozenie uzaleznieniami
1 ich wplyw na funkcjonowanie rodziny. Problemy zdrowotne, ekonomiczne
1 spoleczne. Mozliwo$¢ uzyskania pomocy i1 wsparcia”. Kazdorazowo w omawianych
spotkaniach udziat wzigto 60 ucznidow. W ciagu catego roku 2022 Osrodek na rzecz
swoich uczniéw realizowal zajecia psychoedukacyjne, psychoprofilaktyczne
1 rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne. Zajecia odbywaly si¢ w formie
indywidualnej 1 grupowej, a dotyczyly miedzy innymi takich obszarow jak:

- rozpoznawanie zachowan asertywnych, agresywnych i ulegtych,

- hierarchia systemu wartosci,

- budowanie poprawnych relacji z najblizszym otoczeniem, w tym pielegnowanie relacji
rodzinnych,

- przeciwdziatanie przemocy w Srodowisku rodzinnym i rowiesniczym,

- poszukiwanie pomocy w przypadku zagrozenia poczucia bezpieczenstwa.

w zakresie dziatan wspierajacych rodzing godng pochwaty jest postawa reprezentowana

przez Szkole Podstawowg nr 5 w Chrzanowie, ktora to dokonuje biezacej oceny nie
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tylko sytuacji rodzinnej ucznia, ale takze sytuacji materialnej, celem oszacowania
zapotrzebowania na rodzaj wsparcia. Wskazana placowka udziela zarowno wsparcia
specjalistycznego na rzecz samego ucznia i jego $rodowiska rodzinnego, jak tez
zaangazowana jest w pomoc materialng na rzecz rodzin najbardziej potrzebujacych.
W roku 2022 szkota przeprowadzita w swoich strukturach zbiorke daréw i paczek
noworocznych w ramach akcji charytatywnej pn. ,,Dar serca”;

Liceum Ogo6lnoksztatcace dla Dorostych w Chrzanowie rowniez przyczynito si¢ do
szeroko rozumianego wsparcia wizerunku rodziny i wartosci z nig zwigzanych. W roku
2022 zorganizowano szkolng impreze plenerowa pn. ,,Piknik — rajd integracyjny”.
W imprezie udziat wzieli stuchacze wszystkich oddziatéw Liceum — wieczorowych
1 zaocznych, wraz ze swymi najblizszymi cztonkami rodzin. Wydarzenie bylo kolejna
odstong z cyklu, promujaca aktywne formy wypoczynku, zdrowy styl zycia oraz
integracj¢ miedzypokoleniowa. Licealistom zapewniono pedagogizacje¢ z zakresu samej
procedury ,,Niebieskie Karty” oraz form wsparcia dla 0s6b do§wiadczajacych przemocy
w rodzinie, ukazujac szereg praktyk pomocowych na rzecz ofiar przemocy domowe;.
Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Plazie zaangazowala swoich
wychowankéow w udziat w akcji ,,Szlachetna Paczka”, bedace; ogodlnopolskim
projektem spotecznym, zainicjonowanym przez Stowarzyszenie Wiosna, ktorego
gléwnym celem jest materialna i mentalna pomoc rodzinom i osobom znajdujacym si¢

w trudnej sytuacji zyciowej.

5. Placowki stuzby zdrowia

Jednym z zadan wtasnych gminy sg sprawy z zakresu ochrony zdrowia, w mysl

(art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy o samorzadzie gminnym). Do zadan wiasnych gminy w zakresie

zapewnienia mieszkancom dostgpu do swiadczen opieki zdrowotnej nalezy w szczegolnosci:

opracowywanie i realizacja oraz ocena efektow programow zdrowotnych wynikajacych
z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancoéw gminy;
przekazywanie powiatowi informacji o realizowanych programach zdrowotnych;
inicjowanie 1 udziat w wytyczaniu kierunkow przedsigwzig¢ lokalnych, zmierzajacych
do zaznajamiania mieszkancow z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skut-
kami;

podejmowanie innych dziatan, wynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych

1 stanu zdrowia mieszkancow gminy.
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W roku 2022 dostgpne na terenie Gminy Chrzandéw placowki stuzby zdrowia,
zapewnialy swoim mieszkancom $wiadczenia w ramach podstawowej opieki zdrowotnej,
ukierunkowane na promocj¢ zdrowia, profilaktyke, diagnostyke oraz leczenie. Zgodnie z za-
sadg rownego dostepu do swiadczen opieki medycznej, mieszkancy Gminy mogli skorzystac¢

z opieki zdrowotnej i1 sanitarno-epidemiologicznej.

6. Miejska Biblioteka Publiczna w Chrzanowie

Dziatania i wydarzenia dedykowane rodzinie oraz dzieciom i mlodziezy, realizuje takze
Miejska Biblioteka Publiczna w Chrzanowie.

Chrzanowska Biblioteka Publiczna w roku 2022 w okresie letnim zaprosita dzieci na
zajecia pod hastem ,,Kulturalne wakacje w mie$cie”. Zajecia odbywaly si¢ formie warsztatow
literacko-plastycznych,  edukacyjnych,  rozwijajaco-relaksacyjnych,  rekodzielniczo-
artystycznych, florystycznych, arteterapeutycznych, a takze spektakli teatralnych czy pokazow
naukowych. W sumie zorganizowano 16 spotkan o roéznorodnej tematyce. Ponadto Filie
Biblioteczne w Balinie, Luszowicach, Ptazie, Pogorzycach, osiedlu Poludnie, zorganizowatly
tacznie 47 spotkan warsztatowych, typu: warsztaty edukacyjne, artystyczne, arteterapeutyczne,
florystyczne, profilaktyczne, literacko-plastyczne, zajecia sportowe, spacery edukacyjne.
We wszystkich zorganizowanych zajeciach warsztatowych wzieto udzial okoto 1 200 osob.

Miejska Biblioteka Publiczna prowadzita takze dziatania profilaktyczne dla dzieci
1 mlodziezy. W roku 2022 oddziat dziecigcy oraz filie biblioteczne zaprosity na zajecia dzieci
w wieku od 12 lat wraz z rodzicami/opiekunami. Zostaly zorganizowane réznorodne formy
zaje¢ w tym: warsztaty literacko-plastyczne, edukacyjne, artystyczne, jezykowe, spotkania
autorskie z pisarzami 1 ilustratorami, konkursy literackie, plastyczne, réznorodne dziatania
w ramach realizowanych projektow literacko-edukacyjnych, projekt ,,Mata ksigzka — wielki
cztowiek™ (oferta dla dzieci w wieku szkolnym 1 ich rodzicow).

Od kilku lat chrzanowska biblioteka realizuje projekt ,,Zdrowa zabawa — fajna sprawa”,
dofinansowany przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Chrzanowie. S3 to zajecia prowadzone w czasie wakacji w oddziale dla dzieci i w czterech
filiach bibliotecznych (Balin, Luszowice, Ptaza, Pogorzyce). Zaj¢cia maja forme warsztatow
1 dotycza tematyki nawigzujgce bezposrednio do zagadnien zdrowego trybu zycia i wplywu
uzaleznien na zachowanie 1 zdrowie czlowieka. Waznym aspektem jest takze uczenie sposobu

pozytecznego spedzania czasu wolnego, rozwijanie pasji 1 zainteresowan najmtodszych
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czytelnikow biblioteki, mieszkancéw naszego miasta i regionu. Jedng ze zrealizowanych w tym
zakresie form s3 zajecia ,Badz niezalezny” —  warsztaty  profilaktyczne
(z wykorzystaniem alkogogli i narkogogli), w trakcie ktorych starano si¢ zwrdci¢ uwage na
niekorzystny wplyw uzywek (alkohol, narkotyki) na zdrowie i zachowanie. W 2022 roku
wprowadzony zostal element zwigzany z niekontrolowanym, nadmiernym Kkorzystaniem
z r6znego typu urzadzen mobilnych, jak: smartfon, komputer i ich wptywem na zdrowie oraz
rozwo6j emocjonalny i fizyczny mtodych ludzi (zaj¢cia z wykorzystaniem IT.gogli).

Waznym elementem dziatan edukacyjnych 1 profilaktycznych sg prowadzone
w oddziale dla dzieci zajecia biblioterapeutyczne dla przedszkolakow oraz uczniéow szkot
podstawowych (grupy zorganizowane). Sg to spotkania prowadzone w oparciu o odpowiednio
dobrane teksty literackie, ktore zawieraja uniwersalne wartosci wychowawcze: wskazuja
prawidtowe wzory postgpowania, przedstawiaja problem dobra i zla, rozwijaja wyobraznie
1 wspierajg logiczne myslenie. Podsumowujac, w catej sieci bibliotecznej (biblioteka gléwna
i filie biblioteczne) zorganizowano w sumie 621 spotkan (dotyczacych edukacji i profilaktyki).
We wszystkich zajeciach uczestniczyto tacznie okoto 13400 dzieci i mlodziezy.

Na podstawie porozumienia zawartego w dniu 30.11.2018r. pomiedzy Miejska
Biblioteka Publiczng w Chrzanowie, a Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Chrzanowie, w roku
2022 kontynuowano wspolprace w ramach projektu pn. ,,I Ty tez mozesz...” polegajaca na
wspieraniu podopiecznych Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie — dzieci 1 mtodziezy
w wieku 3-12 lat oraz ich rodzicow, w szczegolno$ci z rodzin ubogich i dysfunkcyjnych,
zagrozonych przemocg oraz wykluczeniem spotecznym. Dzieci i miodziez z ograniczong
sprawnoscig fizyczng 1 psychiczng oraz ich rodzice mogli uczestniczy¢ w zajeciach
edukacyjnych 1 literackich, w tym biblioterapeutycznych, organizowanych przez Biblioteke.
Uczestnictwo w zajeciach mialo na celu przeciwdzialanie spolecznemu wykluczeniu,
konstruktywne zagospodarowanie wolnego czasu, promowanie pozytywnych wzorcow
1 rozwijanie zainteresowan dzieci 1 mlodziezy.

Zgodnie z w/wskazanym porozumieniem, osoby zamieszkujagce Gming Chrzandéw
1 korzystajace z pomocy chrzanowskiego OPS, miaty mozliwo$¢ korzystania z szerokiej oferty
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chrzanowie, w tym zorganizowanych zaje¢: edukacyjnych,
relaksacyjnych oraz biblioterapeutycznych. W 2022 roku podopieczni OPS w Chrzanowie
mogli uczestniczy¢ w zorganizowanym spotkaniu majacym na celu poznanie zasad korzystania
z biblioteki, jej oferty kulturalnej, literackiej 1 edukacyjne; w tym takze korzystanie

z ,,.Bajeczkowa” — miejsca indywidualnych zabaw z dzie¢mi z wykorzystaniem dostgpnych
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zabawek, gier 1 ksigzek. Oddziat dla dzieci udostepnit dobrang tematycznie literature do zajgc
i imprez okoliczno$ciowych organizowanych przez O$rodek Pomocy Spolecznej
w Chrzanowie oraz sporzadzit liste ksigzek biblioterapeutycznych na tzw. trudne tematy do
wykorzystania w pracy z osobami/rodzinami objetymi asystenturg. Ponadto podopieczni byli
na biezgco informowani przez asystenta rodziny o aktualnej ofercie zajgé
i spotkan planowanych w bibliotece (grafik miesi¢czny, informacje na stronie www 1 portalach

spotecznosciowych biblioteki).

III. ASYSTENT RODZINY

Wsparcie w formie asystenta rodziny zostato wprowadzone Ustawa z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej. W tym akcie uregulowane zostaty
réwniez najwazniejsze aspekty (w tym: wymagania formalne, cele i zakres zadan, sposob
finansowania). Instytucja asystenta rodziny jest takze wspomniana w Krajowym Programie
Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020 — Nowy Wymiar Integracji, gdzie
podkreslono szczegdlng wage tej formy wsparcia, jako ustugi kierowanej do rodziny
wychowujacej dzieckol. Z punktu widzenia instytucji asystenta rodziny, przelomowym
momentem bylto natozenie na gminy z poczatkiem 2015r. obowigzku zapewnienia ustugi
asystenta rodzinom przezywajacym trudnosci opiekunczo-wychowawcze. W latach
wczesniejszych zatrudnianie asystentow rodzin bylo bowiem dziataniem fakultatywnym
gminy. We wspomnianym juz na wstgpie Krajowym Programie Przeciwdzialania Ubostwu
i Wykluczeniu Spotecznemu 2020 — Nowy Wymiar Integracji, rodzina wskazana jest jako glowny
adresat dzialan, gdzie jako nadrzedne zadanie okreslono , troske o osoby, rodziny
i cate srodowiska lokalne doswiadczajqce deprywacji, czesto wielorakich, i w zwigzku z tym
narazonych na wykluczanie zaréwno z rynku pracy jak i z innych obszaréw zycia spotecznego™.
W tymze samym dokumencie zwrdcono takze uwage na ogromng role rodziny w prawidtowym
rozwoju dziecka 1 konieczno$ci pomagania jej w przezwyci¢zaniu trudnosci opiekunczo-
wychowawczych, jako kluczowego elementu ,,najlepszym przyktadem faktycznej ustugi
kierowanej do rodziny wychowujgcej dziecko jest pomoc asystenta rodziny, ktory aktywnie
wspiera rodzing wychowujqgcq dzieci, w ktorej majq miejsce problemy trudne do pokonania
samodzielnie przez te rodzing, w tym pomoc rodzicom ubiegajgcym  sie

o odzyskanie petni wltadzy rodzicielskiej, o ile jest to zasadne”.

1 Krajowy Program Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu, s. 18
2 Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu, s. 27
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Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie realizuje usluge asystenta rodziny od 2012
roku. Dyrektor Osrodka Zarzadzeniem Nr 60/2017 z dnia 24 sierpnia 2017 roku wprowadzit
procedure przydzielenia asystenta rodziny, dzialanh podejmowanych przez asystenta
1 pracownika socjalnego na rzecz rodziny przezywajacej trudno$ci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczej.

W Os$rodku Pomocy Spotecznej w Chrzanowie w roku 2022 zatrudnionych bylo
3 asystentow rodziny (asystenci zatrudnieni na umowe o prace w trybie czasu zadaniowego).
W roku 2022 asystenci rodziny objeli wsparciem w sumie 49 rodzin (w tym 1 rodzina
z ustawy ,,Za Zyciem”), w ktérych wychowywato si¢ 84 dzieci (w roku 2018 — wsparciem
objeto 39 rodzin, w ktorych wychowywato si¢ 74 dzieci, w roku 2019 — wsparciem objeto 42
rodziny w ktorych wychowywato si¢ — 85 dzieci, w roku 2020 — wsparciem objeto 43 rodzin,
w ktorych wychowywato sie 74 dzieci, w roku 2021 — wsparciem objeto 57 rodzin, w ktorych
wychowywalto sie 92 dzieci).

Na podstawie tych danych mozemy zobaczy¢, iz ustuga asystenta rodziny jest coraz
bardziej potrzebna, a wsparcie asystenta nierzadko jest jedyna forma pomocy, ktéra pozwala

pozosta¢ dzieciom w srodowisku przy niewydolnym systemie rodzinny.

Wykres nr 3. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2018 — 2022

Liczba rodzin objeta wsparciem asystenta
w poszczegdlnych latach
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Zrédio: dane OPS
W 2022 roku na podstawie postanowienia Sadu realizowano ustuge w 21 rodzinach.

Liczba ta wskazuje na niska motywacj¢ rodzin do zmiany i niski poziom zaangazowania

W poprawe¢ swojej sytuacji zyciowej. Rodziny do wspotpracy z asystentem kierowane sg
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gtéwnie na podstawie postanowienia sadu lub w sytuacji, kiedy wszelkie inne formy wsparcia
nie przynosza efektow. Takie podejscie przyczynia si¢, do jakosci wspotpracy z asystentem
rodziny, jak rowniez coraz czesciej podejmowania przez asystentow rodziny dziatan
zaradczych, interwencyjnych. Istotne jest zatem wskazywanie rodzin do pracy z asystentem
rodziny przez instytucje (placowki oswiatowe, stuzbg¢ zdrowia, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne), ktore sa w bezposrednim kontakcie z dzieckiem i rodzing na etapie wczesnej
fazy sytuacji problemowe;.
W 2022 roku zakonczono prac¢ z 36 rodzinami. Powodem zakonczenia pracy

z rodzing przez asystenta rodziny byty nastepujace przyczyny:

e osiagniecie efektow — 17 rodzin,

e zaprzestanie wspOtpracy przez rodzing — 10 rodzin,

e brak efektow pracy — 9 rodziny.

Wykres nr. 4. Powody zakonczenia pracy z rodzing przez asystenta rodziny.

Powody zakoriczenia pracy asystenta z rodzing w roku 2021

3. Brak efektow
pracy

1. Osiggniecie
efektéw

2. Zaprzestanie
wspotpracy przez
rodzine

Zrédlo: dane OPS

Asystenci rodziny w roku 2022 wraz z rodzinami sporzadzili 56 planéw pracy,
zawierajacych cele pracy, metody i narzedzia ich realizacji, zakres odpowiedzialnos$ci
poszczegbdlnych osob za ich realizacje oraz czynniki sprzyjajace lub utrudniajgce realizacje
planu.

Asystentura rodziny pelni wazng role w systemie wspierania rodziny. Niezaleznie od
pracownikoOw socjalnych, asystent rodziny zajmowat si¢ pomocg i pracg z rodzing gldwnie

w obszarze opiekunczo-wychowawczym. Celem pracy asystenta byto osiggni¢cie przez rodzine
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podstawowego poziomu stabilno$ci zyciowej, ktéra umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego
glownym zadaniem byto niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie
dziatan zmierzajacych do zazegnania kryzysu w rodzinie. Zadaniowy czas pracy asystenta
stuzyt realnym potrzebom i rytmowi zycia rodziny. Rola asystenta rodziny miata istotne
znaczenie juz na etapie profilaktyki. Jego zadaniem bylo cato$ciowe wspieranie rodzin
wychowujacych dzieci, zagrozone réznymi dysfunkcjami. W pierwszej kolejnosci osoba
pelniaca ta funkcje dbala o rozwigzanie podstawowych probleméw socjalnych rodzin:
mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych, czy prawnych, gdyz =zaspokojenie tych
podstawowych potrzeb pozwalato na realizacje celow wyzszego rzgdu. Ponadto, asystent
pomagal réwniez w rozwigzaniu probleméw podopiecznych i w razie potrzeby kierowat ich do
odpowiednich specjalistow. Asystenci rodziny wspolpracujac z rodzing realizowali
w szczegdlnosci zadania polegajace na:
e pomocy w poprawie sytuacji zyciowej rodziny — prowadzenie gospodarstwa
domowego,
e pomocy w rozwigzywaniu problemow socjalno-bytowych (przy Scistej wspolpracy
z pracownikiem socjalnym z rejonu rodziny),
e pomocy w rozwigzywaniu problemoéw emocjonalno-psychologicznych, prawnych (przy
wspotpracy ze specjalistami zatrudnionymi w Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie, tj. psycholog, prawnik instruktor terapii uzaleznien, specjalista ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, lub innych instytucji),
e pomocy W rozwigzywaniu problemow opiekunczo-wychowawczych z dzie¢mi,
pomocy w ksztattowaniu prawidtowych wzorcow rodzicielskich,
e wspieraniu inicjatyw i aktywnosci spotecznej rodziny,
e motywowaniu do podnoszenia kwalifikacji zawodowych cztonkdéw rodziny, utrzymanie
badz aktywne poszukiwanie pracy,
e pomocy w ksztaltowaniu prawidlowych postaw spolecznych, prowadzenie
indywidualnych konsultacji, rozmowy dyscyplinujace, profilaktyczne i motywujace,
treningi (czystosci, budzetu, postaw rodzicielskich, zawodowe, poczucia wtasnej

wartosci itp.).

Kolejng bardzo trudng sytuacja kryzysowa dla rodziny jest §wiadomo$¢ zagrozenia
cigzy lub wiedza, iz poczete dziecko urodzi si¢ powaznie chore, czy umrze tuz po porodzie.

Naprzeciw takim zagrozeniom wychodzi ustawa z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet
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w ciazy i rodzin ,,Za Zyciem”. W roku 2022 z tej formy pomocy skorzystala jedna rodzina.
Z rodzing przeprowadzono wywiad, na podstawie ktérego opracowano kompleksowy plan
pomocy i wsparcia. W trosce o prawidlowe funkcjonowanie rodziny, plan pomocy obejmowat
obszary pracy:

e wsparcie informacyjne — pomoc w dotarciu do waznych informacji wspierajacych
rodzing na poziomie powiatu 1 wojewodztwa (adresy instytucji, organizacji
pozarzadowych, specjalistow), pomoc w dotarciu do waznych informacji z zakresu
profilaktyki zdrowia, proponowanie aktywnych form rodzinnej rekreacji
i wypoczynku z wykorzystaniem ofert lokalnych;

e wsparcie emocjonalne — dawanie komunikatow wspierajacych, okazywanie empatii,
umozliwienie kontrolowanego wgladu w przezywane emocje;

e wsparcie wartosciujgce — ukazanie, ze rodzina to warto$¢ sama w sobie, ukazanie
zasobow indywidualnych cztonkow rodziny, wzmocnienie wigzi wewnatrzrodzinnych,
zwracanie uwagi na warto$ci kultury rodziny.

Wskazane wyzej etapy pracy postuzyly osiagnieciu indywidualnych korzysci dla
rodziny objetej tego typu wsparciem. Matka dziecka odpowiedzialnie stosowata si¢ do zalecen
lekarskich, przygotowata si¢ na przyjscie noworodka, zerwata kontakt z ojcem biologicznym
dziecka, ktory bardzo negatywnie wplywal na funkcjonowanie rodziny. W/w ustabilizowata
wlasng sytuacje socjalno-bytowa. Podjeta si¢ zatatwienia istotnych spraw formalnych z chwilg
przyjscia na $wiat dziecka (wybor odpowiednich specjalistow, ustalenie ojcostwa). Matka
dziecka zostala wyposazona w informacj¢ o mozliwosci skorzystania z dalszej formy pomocy
asystenta rodziny, zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej. Praca
z rodzing w oparciu o ustawe wsparcia kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za zyciem” zostata zakonczona
z dniem 30.04.2022r. po osiagnigciu pozytywnych rezultatow, tzn. zrealizowaniu wszystkich
celow w tym osiaggnigciu stabilizacji rodzinno-socjalnej oraz narodzinach zdrowego dziecka.

W roku 2022 na realizacj¢ zadania zatrudnienia asystentow rodziny wydano kwote
193 458,69 zl. Uzyskano takze §rodki w ramach programu Asystent Rodziny na rok 2022
z Funduszu Pracy z przeznaczeniem na wyplate jednorazowego dodatku do wynagrodzenia
asystentow rodziny w wysokosci 9 000 zi. Celem dofinansowania byta pomoc w realizacji
zadan wykonywanych przez asystentdw rodziny, w tym rowniez realizacji przez asystentow
rodziny wsparcia, o ktérym mowa w art. 8 ust. 2 1 3 ustawy o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin

»Za zyciem”, co czyni asystenta rodziny waznym ogniwem w systemie wsparcia rodziny.
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1. Rodziny wspierajace

Kolejnym elementem wpisujacym si¢ w dziatania pomocowe rodzin przezywajacych
trudnosci sa Rodziny Wspierajace. Stanowig one instrument majacy na celu wsparcie rodzicow
biologicznych oraz zastepczych w sprawowaniu opieki 1 wychowaniu dzieci. Pelnienie roli
rodziny wspierajacej jest nieodplatne. Niemniej gmina ma obowigzek zawrze¢ umowe
z rodzing, w ktorej zostang zdefiniowane koszty, ktore podlegaja zwrotowi. W 2022r. w ramach
tego zadania na terenie Miasta Chrzandw nie szkolono rodzin wspierajacych i nie podpisano
zadnej umowy. Trudno$¢ w realizacji tego zadania polegala na tym, ze rodziny nie byly
zainteresowane petnieniem funkcji rodziny wspierajacej. Duzg rolg w takim stanie rzeczy
niewatpliwie odgrywa fakt, iz pelnienie roli rodziny wspierajacej jest nieodptatne, zatem
wymaga od ewentualnych o0s6b chcacych peli¢ te funkcje rzeczywistego oddania

1 bezinteresownej checi niesienia pomocy.

IV. MONITORING SYTUACJI DZIECKA Z RODZINY ZAGROZONEJ
KRYZYSEM LUB PRZEZYWAJACEJ TRUDNOSCI W WYPELNIANIU
FUNKCJI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ Z TERENU GMINY
CHRZANOW

Monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacych
trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, to kolejny obszar, ktoéry wpisuje
si¢ w realizacje zapisOw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Asystent
rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing prowadzi monitoring, ktory wynosi do 3 miesigcy.
Do monitorowania asystent rodziny wykorzystuje tzw. Karte monitorowania rodziny po
zakonczeniu pracy asystenta rodziny, na ktorych zapisuje si¢: date wizyty, opis wizyty, uwagi
(w razie potrzeby). W 2022r. liczba rodzin objetych monitoringiem po zakonczeniu pracy
z asystentem rodziny wynosita 15, tym samym zrealizowano zapis art. 15 ust 1 pkt. 16
w/w ustawy, moOwigcy o monitorowaniu funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy
asystenta.

Na osrodkach pomocy spotecznej spoczywa takze obowigzek sporzadzania sprawozdan,
zwany przez ustawodawce sprawozdawczoscig. W roku 2022 sporzadzone zostaly prze OPS
w Chrzanowie w sumie 2 sprawozdania jednorazowe i 2 resortowe/systemowe, ktore zostaty

przestane za pomoca Centralnej Aplikacji Statystycznej CAS. Sprawozdania jednorazowe

dotyczyty: harmonogramu realizacji zadania ,,Asystent Rodziny 2022” — kwota przyznanej
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dotacji z rozbiciem na miesigce, okresy zatrudnienia asystenta rodziny; realizacji ,,Programu
asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2022; oraz realizacji zadan

przez asystentow rodziny. Sprawozdania resortowe dotyczyly: sprawozdawczosci

rzeczowo-finansowej z wykonywania przez gming zadan z zakresu wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepczej.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie w swoich dzialaniach starat si¢
wykorzysta¢ wszystkie dostgpne instrumenty, aby mdoc wypetia¢ prawidtowo swoje zadania,
o czym $wiadczy fakt, iz co rocznie otrzymuje si¢ dotacje do zatrudnienia asystenta rodziny

(dotacja w sposob ciagly jest przyznawana od 2012r.).

V. FINANSOWANIE POBYTU DZIECI W PIECZY ZASTEPCZEJ

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do
zadan gminy nalezy rowniez wspdifinansowanie pobyt dziecka w rodzinie zast¢pczej albo
rodzinnym domu dziecka. Gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi koszty w wysokosci:

a) 10% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,

b) 30% wydatkow na opiek¢ 1 wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,

c) 50% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka w trzecim roku i nastepnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;.

Finansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej, to kolejny obszar, ktéry jest
realizowany przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie. Koszty poniesione za pobyt
dzieci w pieczy zastgpczej w roku 2022 wyniosty: w tacznej kwocie 865 712,77 zt. (w 2018r.
—569 125,29 zt., w 2019r. — 596 270,11 zt, w 2020r. — 687 128,95 zt, w 2021r. — 761 624 7t ).
Na instytucjonalng piecz¢ zastepcza przeznaczono kwote 494 200,60 zl, a koszty zwigzane
z rodzinng piecza zastepcza wynosity 371 512,17 zk. Powyzsze dane pokazuja, ze koszty
zwigzane z pieczg zastepcza z roku na rok sg coraz wyzsze. Powodem takiego stanu rzeczy jest
bardzo wysoki wzrost miesigcznego kosztu utrzymania dziecka w placowce oraz zwigkszenie
procentowego udzialu gminy w ponoszonych kosztach.

W roku 2022 w pieczy zastepczej bylo umieszczonych tacznie 32 dzieci (w latach
poprzednich: 2018r. — 20 dzieci, 2019r. — 27 dzieci, 2020r. — 21 dzieci, 2021r. — 31 dzieci).
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Nadzien 31.12.2022r. w pieczy zastgpczej przebywato w sumie 103 dzieci, w tym
w instytucjonalnej pieczy zastepczej — 30 dzieci, a w rodzinnej pieczy zastgpczej — 73 dzieci.
W minionym roku usamodzielnito si¢ 2 dzieci, 3 dzieci zostata poddanych procesowi adopcji,
2 umieszczono w pieczy zastepczej u rodziny, 1 dziecko wrécito do rodziny biologiczne;.
Analizujgc powyzsze liczby mozna zauwazy¢ niepokojacy trend wzrostu liczby dzieci
umieszczanych w pieczy zastgpczej. Zjawisko to wystepuje nie tylko nie terenie Gminy
Chrzanéw, ale ma charakter ogdlnopolski. Zwigzane jest to prawdopodobnie z postepujacym
kryzysem rodziny w obszarze funkcji opiekunczo-wychowawczej. Kryzysy zewnetrzne takie
jak: stan epidemii, konflikt zbrojny na Ukrainie, gwattowny wzrost kosztow zycia,
W negatywny sposob wptywaja na homeostazg rodziny i przyczyniaja si¢ do uruchomienia

kryzyso6w wewnatrzrodzinnych, z ktorymi rodzina nie umie sobie samodzielnie poradzi¢.

VI. PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE REALIZOWANE PRZEZ
OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W CHRZANOWIE

Rodzina przezywajaca trudnosci o charakterze opiekunczo — wychowawczym lub
bedaca w kryzysie na skutek wydarzenia, ktore zachwiato jej homeostazg, moze skorzysta¢
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Chrzanowie ze specjalistycznego wsparcia zatrudnionych
specjalistow takich jak: psycholog, prawnik, starszy instruktor terapii, specjalista
ds. przeciwdziatania przemocy czy pracownik socjalny. Poradnictwo specjalistyczne
prowadzone jest przez Dziat Pracy Socjalnej, Ustug i Profilaktyki w formie: konsultacji, porad,
wsparcia, spotkania wspierajacego, interwencji.

W roku 2022 Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie udzielil nastepujacego rodzaju
wsparcia:
e wsparciem psychologicznym — obj¢to 33 osoby (liczba konsultacji — 256),
e wsparciem starszego instruktora — objeto 177 osoby (liczba konsultacji — 1079),
e wsparciem rodzinnym — objeto 15 osob (liczba konsultacji —74),
e wsparcie specjalisty ds. przemocy — objeto 52 osoby (liczba porad — 569),
v' w grupie terapeutycznej dla 0sob doznajgcych przemocy uczestniczyto — 18
kobiet (43 spotkania),
e w grupie intensywnej terapii uzaleznienia od alkoholu uczestniczylo — 35 o0sob,
w 2022 roku odbyto si¢ 59 sesji grupowych po 2 godziny kazda, co daje w sumie 118

godzin pracy terapeutycznej,
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e 7z poradnictwa prawnego skorzystaly — 72 osoby (liczba porad — 101).

VII. DZIAYL.ANIA PODNOSZACE KOMPETENCJE
I PROFESJONALIZM KADRY ZAJMUJACEJ SIE PRACA Z RODZINA

Istota pracy os6b zawodowo zajmujacych si¢ pracg z rodzing bezposrednio zwigzana
jest zkonieczno$cig uczenia si¢ przez cate zycie. Zakres obszardw, na ktorych nalezy si¢ skupicé,
podnoszac wiasne kompetencje trudno precyzyjnie okresli¢, cho¢by z uwagi na zlozony
charakter sytuacji problemowych wystepujacych w rodzinach. W swojej codziennej pracy
osoby te nierzadko sg zmuszone do dziatania w sposob niestandardowy, do stosowania
rozwigzan dotychczas nieznanych, dopasowanych do konkretnej, czesto niejednoznacznej
sytuacji. Nieustanne konstruowanie roli zawodowej, wynika takze z natury ich codziennych
dziatan, ktore niejednokrotnie wymagaja ciaglej refleksji. Ponadto problemy rodzin, ktére
powinny by¢ rozwigzywane, zazwyczaj nie s3 wewngtrznie spojne, co moze rodzi¢ dylematy
dotyczace zakresu i sposobu udzielenia pomocy czy wsparcia.

Zgodnie z zapisem ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, kadra systemu wspierania rodziny
1 pieczy zastepczej oraz stuzby zaangazowane w realizacj¢ zadan wynikajacych z powyzszej
ustawy, sa zobowigzane do podnoszenia swoich kompetencji. Zakres podnoszenia kwalifikacji
1 kompetencji bezposrednio przektadajacych si¢ na profesjonalizm w pomaganiu rodzinom i ich
wspieraniu, mozna podzieli¢ na dwa obszary:

» pierwszy, to obszar merytoryczny, na ktory sklada si¢ przygotowanie do zawodu
1 ciagle doskonalenie w tym zakresie poprzez szkolenia, kursy, superrewizje,
samodoskonalenie itp.

» drugi obszar dotyczy tzw. kompetencji mi¢kkich, a wiec calego spektrum umiejetnosci,
ktore przektadaja si¢ na efektywna prace, zaré6wno z klientem, jak
1 wspotpracownikami.

Szkolenia dla pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzanowie:

1. W roku 2022 przeprowadzono dwudniowe szkolenie wyjazdowe w terminie 20.05.-21.05.
W szkoleniu wzig¢lo udzial w sumie 25 pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej
w Chrzanowie, zwigzanych z projektem rozdzielenia pracy socjalnej od postgpowan
administracyjnych. W  ramach szkolenia przeprowadzono 20 godzin zaj¢é

prelekcyjno-warsztatowych. Kazdy z uczestnikdéw otrzymatl materiaty szkoleniowe oraz
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zaswiadczenie

o odbyciu szkolenia. Sporzadzono liste obecnosci na szkoleniu. Szkolenie zostalo

sfinansowane z wktadu wlasnego — poniesiony koszt, to 17 875,20 zt. Tematyka szkolenia

obejmowata nastepujace zagadnienia:

nabycie wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie opracowywania 1 realizacji projektow
socjalnych,

sposoby zwigkszenia jakos$ci i efektywnos$ci oferowanej pomocy,

umiejetnos¢ indywidualnej pracy z klientem,

zwigkszenie skuteczno$ci udzielanego wsparcia poprzez nabycie nowych metod,
technik i narzedzi pracy,

profesjonalizacja dzialania — praca nad wlasnym warsztatem.

2. Szkolenia dla asystentow rodzin zatrudnionych w Os$rodku Pomocy Spolecznej

w Chrzanowie w roku 2022:

cykl spotkan superwizyjnych dla kadry systemu wspierania rodziny i pieczy zastgpczej
w okresie kwiecien 2021 — marzec 2022, organizowanych przez ROPS
w Krakowie,

szkolenie pt. ,,Otwieramy Ztobki — Matopolskie” w terminie marzec 2022r.,

szkolenie ,,Zmiany w Ustawie o Wspieraniu Rodziny 1 Systemie Pieczy Zastepczej”

w terminie grudzien 2022r.

3. Szkolenia pedagogow z placowek o$wiatowych z terenu Gminy Chrzanow

W obszarze wspierania rodziny:

szkolenia, typu: ,,Jak chroni¢ dzieci 1 miodziez w tym wyjatkowo trudnym czasie.
Depresja 1 uzaleznienia — porozmawiajmy o tym”, ,,Problemy dzieci i mtodziezy we
wspolczesnym swiecie”, ,,Problem samouszkodzen wsrod dzieci 1 mtodziezy”, ,,Szkota
relacji — jak budowac efektywna wspotprace z uczniem, rodzicami, nauczycielami?”,
kadra pedagogiczna podnosita swoje kwalifikacie na poziomie studiow
podyplomowych, m.in. z zakresu integracji sensorycznej, zaburzen ze spektrum
autyzmu — zaburzenia neurorozwojowe, pedagogiki specjalnej,

podnoszenie kompetencji 1 kwalifikacji kadry pracowniczej za sprawg rozmaitych

kursow, szkolen, zaje¢ warsztatowych, a niejednokrotnie takze i studidw; udziat
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przedstawicieli przedszkoli w rozmaitych tematycznie konferencjach, typu

,»19 Ogolnopolska Konferencja Dziecko pokrzywdzone przestgpstwem”.

VIII. DZIAEANIA EACZACE AKTYWNOSC ROZNYCH INSTYTUCJI,
PODMIOTOW ZAANGAZOWANYCH W DZIALANIA NA RZECZ
RODZIN

Odnoszac si¢ do wspotpracy podmiotow zaangazowanych w dziatania na rzecz rodziny,
w pierwszej kolejnosci nalezy si¢ odnie$¢ do ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Z ustawy tej wynika, ze obowigzek wspierania rodziny spoczywa na jednostkach
samorzadu terytorialnego oraz organach administracji rzadowej, ktore to realizujg ten
obowigzek, miedzy innymi we wspdipracy ze $rodowiskiem lokalnym, sadami, Policja,
podmiotami o$wiaty i leczniczymi, ko$ciotami czy organizacjami spotecznymi. Poza tym,
zgodnie z art. 15 ust. 1, do zadan asystenta rodziny nalezy wspdlpraca z jednostkami
administracji rzadowej i samorzadowej, wilasciwymi organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny.

Interdyscyplinarna praca w obszarze wsparcia rodziny jest podstawa do wprowadzania
w system rodzinny trwatej, pozytywnej zmiany. Interdyscyplinarne podejs$cie, odwotujace si¢
do potencjatow spolecznosci lokalnej, pozwala postrzega¢ srodowisko rodzinne, jako bogate
w zasoby, ktore sg naturalnym Zrodtem zroznicowanych mozliwos$ci dziatania i wewnetrznego
oparcia w sytuacjach trudnych. Rozpoznanie zasoboéw jest kluczowe w rozwigzywaniu
problemow. Nalezy zauwazyC, ze taka perspektywa postrzegania srodowiska rodzinnego
sktania do koncentrowania si¢ na jego zasobach. ,,Zamiast nastawienia ,, interwencyjnego”,
w ktorym dominuje tendencja do szacowania jego problemow, deficytow czy tez patologii,
w celu podejmowania dzialan naprawczych eliminujgcych ujawnione negatywne zjawiska,
zaktada nastawienie ,, konstruktywne 73,

Zaangazowanie réznych instytucji z obszaru pomocowego na rzecz rodziny, pozwala
stworzy¢ kompleksowy plan pomocy zwickszajacy skuteczno$¢ podejmowanych dziatan oraz
minimalizuje ryzyko zwigzane z niewlasciwym doborem metod i technik pracy.

Dziatania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie — na terenie Gminy

3 W. Blok, Praca socjalna w spoteczenstwie demokratycznym. Krotkie, ilustrowane wprowadzenie [w:] W. Blok,
P. Czekanowski (red.), Praca ze spoleczno$ciami lokalnymi. Podstawowe materiaty z Polski, Holandii i Wielkiej
Brytanii, Gdansk — Leeuwarden 2001, s. 22.
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Chrzanéw podejmowane sg przez Zesp6l Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie. Celem dzialania Zespotu Interdyscyplinarnego jest koordynowanie systemu

przeciwdziatania przemocy domowej na najnizszym szczeblu samorzadu terytorialnego

— W obszarze gminy. Zesp6t Interdyscyplinarny tworzy grupa ludzi, specjalistow z réznych

dziedzin, reprezentujacych rozmaite instytucje, zajmujaca si¢ rozwigzaniem konkretnego

problemu przy wykorzystaniu zasobow, bedacych w dyspozycji kazdego z cztonkow Zespotu.

Jego funkcjonowanie okreslane jest w drodze porozumien zawartych migdzy gmina,

a podmiotami niosgcymi pomoc osobom doznajagcym przemocy w rodzinie.

Do zadan Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy m. in.:

integrowanie 1 koordynowanie  dzialan = podmiotéw  zaangazowanych
w przeciwdziatanie przemocy,

diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie na terenie gminy,

podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na
celu przeciwdzialanie temu zjawisku,

inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie,
rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania
pomocy w srodowisku lokalnym,

inicjowanie dzialan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny, dziatajacy na terenie Gminy Chrzandw, zostal powotany

Zarzadzeniem Nr B.120.174.2019 Burmistrza Miasta Chrzanowa w dniu 13 wrze$nia 2019

w sktadzie:

2 przedstawicieli Osrodka Pomocy Spotecznej,

1 przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Chrzanowie,

1 przedstawiciel Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie,

1 przedstawiciel Stowarzyszenie ,,Supetek” na rzecz Wsparcia Dziecka i Rodziny
w Chrzanowie,

5 przedstawicieli Szkot Podstawowych w Chrzanowie,

1 przedstawiciel Powiatowego O$rodka Interwencji Kryzysowej w Chrzanowie,

2 przedstawicieli Zespolu Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym
w Chrzanowie,

1 przedstawiciel Zaktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego w Chrzanowie,

Iprzedstawiciel Zespolu ds. Nieletnich 1 Patologii Komendy Powiatowej Policji
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w Chrzanowie.

Wskazany Zespo6t realizuje dziatania okreslone w ustawie o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, a takze w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2022-2026, wprowadzonym Uchwata
Nr XXXVI1/389/2021 z dnia 30.11.2021r.

Posiedzenia Zespolu odbywaja sie¢ w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
na trzy miesigce. W 2022 roku odbyly si¢ cztery posiedzenia Zespotu, tj. 24.02.2022r.,
24.05.2022r., 25.08.2022r., 24.11.2022r.

X.  PODSUMOWANIE

Wplyw §rodowiska rodzinnego ma ogromne znaczenie na powstawanie roznych
problemow spolecznych. Myslac o wspieraniu rodziny, nie sposéb przeceni¢ roli profilaktyki,
jako elementu chronigcego przed powstawaniem deficytéw. Dzialania minionych lat skupialy
si¢ w gtdbwnej mierze na reagowaniu i naprawianiu sytuacji kryzysowych, ktore juz zaistniaty,
warto zatem w nadchodzacym okresie spojrze¢ na rodzing w kategoriach potencjatu
1 mozliwosci, a tym samym wspiera¢ takie dzialania, ktore pomoga rodzinie zmobilizowac¢ si¢
do jak najlepszego dziatania na rzecz wlasnego dobra.

Kierunek dziatah na kolejne lata powinien zatem skupi¢ si¢ na nastgpujacych
elementach, ktore zostaly przedstawione w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny
w Gminie Chrzanéw na lata 2023-2025, wprowadzonego Uchwala Rady Miejskiej
w Chrzanowie nr L1/540/2022 z dnia 20.12.2022r., tj.:

1. Dziatania o charakterze promocyjnym zwigzane ze wzmocnieniem pozytywnego
wizerunku rodziny w Gminie Chrzandw.

2. Dzialania majace na celu tworzenie warunkdéw umozliwiajacych zapewnienie
bezpieczenstwa socjalnego.

3. Dziatania o charakterze wspierajacym rodziny przezywajace trudnosci opiekunczo-
wychowawcze.

4. Rozw(j dzialan zapobiegajacych zagrozeniom i sytuacjom kryzysowym w rodzinie.

5. Dziatania wspierajace, adresowane do dzieci i mlodziezy.

6. Dzialania podnoszace kompetencje i1 profesjonalizm kadry zajmujacej si¢ praca

z rodzing.

7. Dzialania laczace aktywno$¢ réznych instytucji 1 podmiotdw zaangazowanych

w dziatania na rzecz rodzin.
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Dziatania planowane na rok 2023 przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzanowie:
I. Wroku 2021 rozpoczat swoja dziatalno$¢ punkt ,,Maty Port" — miejsce edukacyjnych spotkan
dla rodzin z dzie¢mi. Miejsce, ktore powstalo, to przestrzen umozliwiajaca wspieranie
prawidtowego rozwoju psychofizycznego 1 spotecznego dziecka poprzez zabawe
z rowiesnikami lub dzie¢émi w podobnym wieku i etapie rozwoju. Maty Port daje rodzicom
mozliwo$¢ zaczerpniecia wiedzy na temat wychowania i rozwoju dziecka. Umozliwia
spedzenie czasu z dzieckiem w warunkach bezpiecznych pozwalajacych na budowanie
prawidtowych, opartych na zaufaniu, wiezi bedacych podstawa w profilaktyce prorodzinne;.
Obecno$¢  wykwalifikowanej  kadry  umozliwia  zaobserwowanie  ewentualnych
nieprawidlowosci/deficytow rozwojowych lub w obszarze wiezi. Projekt bedzie kontynuowany
w roku 2023 z naciskiem na dziatania skierowane do rodzin z problemami
w obszarze funkcji opiekunczo-wychowawczej.
II. W roku 2023 bedzie kontynuowany projektu ,, Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej —
edycja 20237, finansowany w ramach Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osoéb
Niepetnosprawnych. Zapotrzebowanie na ushuge asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej
zostato przewidziane przez tutejszy Os$rodek na okres od 01.03.2023r. do 31.12.2023r.
Oszacowanie potrzeb na wyzej wymieniong ustug,e zostalo poprzedzone analiza potrzeb
klientow w §rodowisku, dokumentacja wtasng oraz doswiadczeniem zaczerpnigtym
z poprzednich edycji, tj. z roku 2021 oraz roku 2022. Program ,,Asystent Osobisty Osoby
Niepelnosprawnej”, realizowany na terenie Gminy Chrzan6éw, bedzie skierowany do osob
niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych albo orzeczenie rOwnowazne do wyzej
wymienionych, ktére wymagaja ushugi asystenta w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym. W ramach program planuje si¢ zatrudnienie
12 asystentdéw, ktorzy obejma wsparciem w sumie 17 0s6b niepetnosprawnych z terenu Gminy
Chrzan6éw, w tym 14 oséb ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci i 3 osoby ze stopniem
umiarkowanym.
III. Ponadto na rok 2023 zaplanowano realizacj¢ nastepujacych zadan:

o ,Dobre praktyki w obszarze wspolpracy instytucjonalnej i interdyscyplinarnej

w zakresie wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej®, we wspOlpracy

z przedstawicielami Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie
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(koordynatorzy), jak i1 placowkami realizujgcymi zadania z pieczy zastepczej. Beda to
cykliczne spotkania, majace na celu poszerzenie wspOlpracy instytucjonalnej
w obszarze wspierania rodziny i sytemu pieczy zastepczej.
Realizowanie dzialan w ramach dofinansowania rozwoju pomocy spolecznej
w nastepujacych obszarach:
wsparcie, aktywizacja i poprawa jakos$ci zycia seniordw, poprzez kontynuacje projektu
socjalnego ,,Radosna Druga Wiosna” oraz Programu Ostonowego ,,Seniorzy
W Spotecznosci Lokalnej Gminy Chrzanow”,
rozwdj lub wzmocnienie aktywnosci i samodzielno$ci zyciowej 0sob i rodzin,
prowadzenie specjalistycznego poradnictwa w zakresie: wsparcie psychologa,
poradnictwo prawne.
Realizacja programu ,,Korpus Wsparcia Seniorow”, w ramach ktorego beda
realizowane dziatania w dwdch obszarach:
obszar medyczny — pomoc w dotarciu do lekarza, uméwienie wizyty u specjalisty oraz
staly monitoring sytuacji zdrowotnej, poprzez ,,opaske bezpieczenstwa”,
obszar dotyczacy przezwyciezenia izolacji spotecznej — pomoc seniorom w wyjsciu
z 1zolacji spotecznej, spowodowanej zarowno pandemig, jak 1 wlasnymi
ograniczeniami. To bardzo obszerny zakres wsparcia, ktory podczas realizacji

programu ,,Wspieraj Seniora”, byt szczegdlnie widoczny.
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